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  نگهبان
  سهم    شيوه سنجش   محورها  ها حيطه

  عمومی حیطه  

  ٪۵  مصاحبه فردی   تعهد کاری 

  ٪۵  مصاحبه فردی   صداقت و مسئولیت پذیری 

  ٪۵  مصاحبه فردی   نظم و وظیفه شناسی 

  ٪۵  مصاحبه فردی   آراستگی ظاهری   

  ٪۳۰  مصاحبه گروهی   توانایی انجام کار از نظر جسمی و روانی برای شغل مربوطه  

حیطه تخصصی و 

 اختصاصی

  ٪۱۵  مصاحبه تخصصی   بینی نشده نابهنجار و پیش تحلیلی از وقایع و رخدادهای گزارش توانایی ارائه 

  ٪۵  مصاحبه فردی   توانایی برقراری ارتباط مؤثر 

  ٪۵  مصاحبه فردی   حین انجام وظیفه دقت و هوشیاری بالا در  

  ٪۱۰  مصاحبه تخصصی   توان تحلیل و ارائه راهکار جهت حل تعارضات  

  ٪۱۵  مصاحبه تخصصی   آشنایی با شیو ه های حفاظت 

  ٪۱۰۰  مجموع حیطه 

  

  
  ي مشاغل وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشك هيكل

  سهم    شيوه سنجش   محورها  ها حيطه

  عمومی حیطه  

  ٪۵  مصاحبه فردی   های اسلامی، ملی و انقلابی و روحیه جهادی باور و التزام عملی به ارزش 

  ٪۳  مصاحبه فردی   رعایت آداب و اخلاق اسلامی و آراستگی پوشش و ظاهر 

  ٪۴  مصاحبه فردی   تعهد و تعلق سازمانی 

  ٪۵  مصاحبه فردی   انگیزه شغلی 

های معتبر استانی و ملی و  کسب مقام در مسابقات و رویدادها و جشنواره 
  جهانی 

  ٪۳  مصاحبه فردی 

  ٪۳۰  مصاحبه گروهی   توانایی انجام کار از نظر جسمی و روانی برای شغل مربوطه  

حیطه تخصصی و 

 اختصاصی

  ٪۱۵  مصاحبه تخصصی   تفکر تحلیلی و حل مساله 

  ٪۱۲  تخصصی مصاحبه    های ارتباطی مهارت 

  ٪۱۳  مصاحبه تخصصی   آوری و تحمل محیط کار مهارت تاب 

  ٪۱۰  مصاحبه فردی   پذیری روحیه خدمت به مردم و مسئولیت 

  ٪۱۰۰  مجموع حیطه 

  

  
  بانكدار 

  سهم    شيوه سنجش   محورها  ها حيطه

  عمومی حیطه  

  ٪۵  مصاحبه فردی   تعهد به انجام و ظایف محوله  

  ٪۵  مصاحبه فردی   صداقت و مسئولیت پذیری 

  ٪۵  مصاحبه فردی   نظم پذیری 

  ٪۵  مصاحبه فردی   صبر و روحیه پاسخگویی 

  ٪۳۰  مصاحبه گروهی   توانایی انجام کار از نظر جسمی و روانی برای شغل مربوطه  

حیطه تخصصی و 

 اختصاصی

  ٪۵  مصاحبه فردی   مشتری مداری و روحیه خدمت گرایی 

  ٪۵  مصاحبه فردی   مطلب هوشمندی، سرعت انتقال و درک  

  ٪۵  مصاحبه فردی   مهارت یادگیری و توسعه دانش فنی و تخصصی 

  ٪۱۵  مصاحبه تخصصی   آشنایی با قوانین مالی و بانکی 

  ٪۱۰  مصاحبه تخصصی   آشنایی با اصول فناوری اطلاعات   

  ٪۱۰  مصاحبه فردی   گفتار مناسب و قابل فهم  

  ٪۱۰۰  مجموع حیطه 
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  حسابرس 
  سهم    شيوه سنجش   محورها  ها حيطه

  عمومی حیطه  

  ٪۴  مصاحبه فردی   مهارت های ارتباطی 

  ٪۴  مصاحبه فردی   تفکر تحلیلی و حل مساله 

  ٪۴  مصاحبه فردی   مسئولیت پذیری و پاسخگویی 

  ٪۴  مصاحبه فردی   روحیه کار تیمی 

  ٪۴  مصاحبه فردی   خلاقیت و نوآوری 

  ٪۳۰  مصاحبه گروهی   توانایی انجام کار از نظر جسمی و روانی برای شغل مربوطه  

حیطه تخصصی و 

 اختصاصی

  ٪۵  مصاحبه فردی   مدیریت تعارض 

  ٪۵  مصاحبه فردی   مهارت های کنترل خشم و استرس 

  ٪۲۰  مصاحبه تخصصی   مفاهیم حسابداری و حسابرسی 

  ٪۱۰  مصاحبه تخصصی   قوانین تجارت و مالیاتی آشنایی با  

  ٪۱۰  مصاحبه فردی   مهارت یادگیری و توسعه دانش 

  ٪۱۰۰  مجموع حیطه 

  

  
  ن ي كارشناس امور زم

  سهم    شيوه سنجش   محورها  ها حيطه

  عمومی حیطه  

  ٪۷  مصاحبه فردی   تعهد و تعلق سازمانی 

  ٪۷  مصاحبه فردی   مسئولیت پذیری و وجدان کاری 

  ٪۶  مصاحبه فردی   نظم پذیری و انظباط کاری   

  ٪۳۰  مصاحبه گروهی   توانایی انجام کار از نظر جسمی و روانی برای شغل مربوطه  

حیطه تخصصی و 

 اختصاصی

  ۵%  مصاحبه فردی   دقت نظر 

  ۵%  مصاحبه فردی   روحیه امانتداری و حفظ اسرار اداری 

  ۱۰%  مصاحبه فردی   داشتن عزت نفس 

  ۱۰%  مصاحبه تخصصی   مدیریت زمان 

  ۵%  مصاحبه فردی   مهارت های کنترل خشم و استرس 

  ۱۵%  مصاحبه تخصصی   توانایی کار با نرم افزارهای کاربردی 

  ٪۱۰۰  مجموع حیطه 

  
 

  جنگل و مرتعكارشناس 
  سهم    شيوه سنجش   محورها  ها حيطه

  عمومی حیطه  

  ٪۷  مصاحبه فردی   تعهد و تعلق سازمانی 

  ٪۸  مصاحبه فردی   صداقت و مسئولیت پذیری 

  ٪۵  مصاحبه فردی   نظم پذیری 

  ٪۳۰  مصاحبه گروهی   توانایی انجام کار از نظر جسمی و روانی برای شغل مربوطه  

حیطه تخصصی و 

 اختصاصی

  ٪۵  مصاحبه فردی   روحیه کار تیمی 

  ٪۵  مصاحبه فردی   مهارت های کنترل خشم و استرس 

  ٪۵  مصاحبه فردی   نوآوری و تفکر خلاق 

  ٪۱۰  مصاحبه تخصصی   مبانی حفاظت از ذخیره گاه های جنگلی و احیای آن آشنایی با اصول و  

  ٪۱۰  مصاحبه تخصصی   آشنایی با قوانین مربوطه مانند محیط زیست  

  ٪۵  مصاحبه تخصصی   آشنایی با انواع پوشش های گیاهی  

  ٪۱۰  مصاحبه فردی   مهارت یادگیری و توسعه دانش 

  ٪۱۰۰  مجموع حیطه 

  
 
  

  

  
 


