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 مقدمه:

و خدمات بهداشتی دانشکده علوم پزشکی  زیر نظر ر نظر دارند،د عمران ضامن بلند آشیانشرکت ، منان ایزد درگاه به وسپاس حمد با

 نمودن وفراهم نیاز مورد ومتعهد متخصص انسانی نیروی شناسایی راستای رای تامین نیروهای مورد نیاز خود )دردرمانی تربت جام، ب

نزدهمین جلسه شورای مدیران )شا 29/10/1403مورخ  16/1403پیرو صورتجلسه شماره داوطلبان(  برای مناسب ومتناسب شرایط

های علوم آیین نامه اداری، استخدامی کارکنان غیر هیات علمی دانشگاه / دانشکده  33 افراد واجد شرایط را به استناد ماده ، دانشکده(

 طریقاز  1397پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی و دستورالعمل اجرایی برگزاری آزمون های استخدامی مصوب دور دوم هیات امنا سال

 شناسایی نماید.مربوطه با شرایط و ضوابط شرکتی  به صورتومصاحبه تخصصی  عملی آزمون

 بخش اول: تعاریف
 : مفاهیم برخی از اصطلاح هایی که در این دفترچه به کار رفته است به شرح زیر می باشد

ومی غیر دولتی، شرکت های دولتی وکلیه دستگاه کلیه وزارتخانه ها، موسسات دولتی، موسسات یا نهاد های عم :دستگاه اجرایی -1

هایی که شمول قانون بر آنها مستلزم ذکر ویا تصریح نام است از قبیل  شرکت ملی نفت ایران سازمان تامین اجتماعی، سازمان گسترش 

 ونو سازی صنایع ایران ، بانک مرکزی، بانک ها وبیمه های دولتی، دستگاه اجرایی نامیده می شوند.

منظور ، آیین نامه اداری  استخدامی کارکنان غیر هیات علمی مصوب هیات امنا دانشگاه های علوم : یین نامه اداری واستخدامیآ -2

 .می باشد م پزشکی تربت جامدانشکده علوپزشکی وخدمات بهداشتی درمانی 

 : ایثارگران شامل موارد زیر هستند:داوطلب ایثارگر -3

 (درصد شامل:25و پنج درصد)ایثارگران سهمیه بیست  الف(

 
 جانبازان

 آزادگان

 همسر و فرزندان شهدا

 همسر و فرزندان جانبازان بیست وپنج درصد و بالاتر

 همسر و فرزندان آزادگان دارای یک سال و بالای یک سال اسارت

 اهر و برادر شهیدوپدر، مادر، خ

 

 درصد شامل: (5) ب(ایثارگران سهمیه پنج
 بقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبههرزمندگان با سا

 همسر و فرزندان رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه ها

 فرزندان جانبازان زیر بیست و پنج درصد

 فرزندان آزادگان کمتر از یک سال اسارت

 :تذکر:مراجع تاییدمدت حضورداوطلبانه درجبعه هاعبارتند از

      خود                     روی انسانی هریک ازرده های نیروهای مسلح درموردرزمندگان متبوعمعاونت نی.1

.معاونت نیروی انسانی سازمان بسیج مستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلامی درموردبسیجیان ونیروهای مردمی 2

 وافراد فاقد شاغل اعم از مستخدمین دولت وصاحبان مشاغل وصنوف آزاد

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  اونت توسعه ومنابع انسانی وزارت جهاد کشاورزی درمورد جهادگران.  .مع3
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 می و اختصاصی استخدامشرایط عمو :بخش دوم

 شرایط عمومی داوطلبان-الف 

 داشتن تابعیت ایران .1

 عتقاد به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان شناخته شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران. ا2

 . التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران3

 برای شغل نگهبان، معافیت پزشکی قابل قبول نمی باشد.() انجام خدمت در ضرورت یا معافیت قانونی برای مردان .4

کمیسیون  ای به تشخیص شورای طب کارشوند) یآن جذب م یکه برا یانجام کار یبرا ییوتوانا یروان ،یداشتن سلامت جسمان .5

 (علوم پزشکی تربت جامدانشکده  پزشکی

 روانگردان مواد مخدر ودخانیات و به  ادیعدم اعت .6

 رموث ییجزا تیابقه محکومنداشتن س .7

 .حلاعدم وجود هرگونه ممنوعیت استخدام در دستگاههای اجرایی توسط آراء مراجع قضایی و ذیص .8

 .نیروهای بازخرید خدمت و همچنین بازنشسته دستگاههای اجرایی باشند وداوطلبان استخدام نباید جز .9

 

 :تذکرات مهم در خصوص شرایط عمومی

 :نیستند عبارتند ازجذب نیرو رکت در این افرادی که مجاز به ش

 .افراد بازنشسته وبازخرید خدمت دستگاه های اجرایی1

 انفصال شدگان دائم از خدمت و یا اخراج شدگان توسط واحدهای تابعه وزارت بهداشت.2

 .ح، از خدمات دولتی منع شده باشندلاافرادی که به موجب آراء مراجع قضائی و ذیص.3

 .هد انجام کار به سایر موسسات و یا دستگاههای اجرایی دارندافرادی که تع.4

 .ارندگان مدارک تحصیلی معادل در رشته تحصیلی آگهی شدهد.5

 .دارندگان تابعیت مضاعف6

با شرایط احراز طرح طبقه ( غیرمرتبط  ) مرتبط یا بالاتردارای مقطع تحصیلی  بکارگیریدر صورتیکه داوطلب در بدو  نکته: 

غل و مدرک تحصیلی مندرج در آگهی باشد، ملزم به ارائه تعهد نامه محضری مبنی بر عدم درخواست اعمال مدرک بندی مشا

 .خواهد بود قراردادتحصیلی مربوطه پس از صدور 
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 .شرایط اختصاصی استخدام2

برای دارندگان مدرک تحصیلی دیپلم، (  1/12/1363 تا 1/12/1383ازسال تمام) متولدین  40سال و حداکثر  20حداقل داشتن 

 کارشناسی می باشد. و کاردانی

و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر، از شرط حداکثر سن معاف می  جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان-1

 باشند.

کثر سن های اعلام شده در ذیل می باشند، درصد درصورت ثبت نام در آزمون، مکلف به رعایت حدا 25سایر مشمولین سهمیه -

 حذف خواهند شد. بکارگیریدرغیر اینصورت از ادامه فرآیند 

 پدر و مادر و همسر و برادر  و خواهر شهید به میزان پنج سال-2

شدن و یا داوطلبانی که در جبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند به میزان حضور در جبهه و همچنین مدت زمان بستری  -3

 استراحت پزشکی رزمندگان داوطلب دراثر مجروحیت در جبهه ها

و شرکت های دولتی، بانک ها و شرکت های تحت داوطلبانی که به صورت غیررسمی و تمام وقت در وزارت خانه ها و موسسات  -4

قانون بر آن ها مستلزم ذکر پوشش آن ها، شرکت های بیمه های دولتی، شهرداری ها و موسسات و شرکت های دولتی که شمول 

و مصادره شده که به نحوی از بودجه و کمک دولت استفاده می کنند، نهادهای انقلاب نام است، موسسات و شرکت های ملی 

به خدمت اشتغال داشته اند به میزان مدت خدمت غیررسمی آن  22/11/1357اسلامی و شرکت های تحت پوشش آن ها از تاریخ 

 ها.

که طرح خدمت نیروی انسانی موظف) اجباری یا اختیاری و یا در قالب تمدید طرح( را به استناد قانون خدمت  داوطلبانی -5

 ، به میزان انجام خدمت فوق.پزشکان و پیراپزشکان انجام داده اند

ی به ازاء تاهل و مجلس شورای اسلام 19/8/1400قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت مصوب  15به استناد بند الف ماده  -6

سنی اضافه می شود مشروط به آن که نرخ باروری شهرستان محل  سال به سقف محدودیت  5نیز داشتن هر فرزند یکسال تا حداکثر 

نباشد. مبنای تعیین نرخ باروری، آخرین اعلام رسمی وزارت کشور در زمان برگزاری آزمون  5/2یا فرزند وی، بالای زادگاه داوطلب 

 می باشد.

 عملی و مصاحبه تخصصی مواد آزمون بخش سوم:
 حیطه تخصصی و اختصاصی:

سوال های حیطه تخصصی و اختصاصی آزمون با توجه به دانش و مهارت تخصصی متناسب با رشته های شغلی، براساس مواد 

 آزمون مندرج در جدول ذیل مشخص شده است.
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 مواد آزمون تخصصی و اختصاصی عنوان شغل دیفر

 تکنسین تاسیسات و برق 1

 تهویه مطبوع تابستانی .1

 تاسیسات حرارتی مرکزی .2

 تاسیسات بهداشتی ساختمان .3

 تاسیسات الکتریکی ساختمان .4

 تعمیرونگهداری تاسیسات ساختمان .5



 

 نتایج آزمون جهت محاسبه در های قانونی امتیازات و سهمیه بخش چهارم :
 :نتایج آزمون به ترتیب ذیل خواهد بود جهت محاسبه درهای قانونی  امتیازات و سهمیه

سال  5در بکارگیری، جذب و استخدام نیروی جدید به ازای تاهل و نیز داشتن هر فرزند یکسال تا حداکثر  قانون جوانی جمعیت: (الف

 یریت خدمات کشوری اضافه می شود.قانون مد 42به سقف سنی موضوع ماده 

قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت، در بکارگیری، جذب، استخدام و تبدیل وضعیت استخدامی به ازای تاهل و  15به استناد ماده 

 .%( به امتیاز هر فرد اضافه می شود10%( مجموعا حداکثر تا ده درصد )2نیز هر فرزند دو درصد)

به سایر داوطلبان آزاد درصورت  بکارگیری پس از کسر سهمیه های  ایثارگران) مندرج در بند الف( کلیه سهمیه  :ها سایر سهمیه (ب

 برخورداری ار مفاد مندرج در آگهی و کسب حدنصاب نمره، به ترتیب نمره فضلی اختصاص خواهد یافت.

 (امتیازاتپ

 امتیازات بومی-1

مورخ  101243بخشنامه شماره  و  سازمان اداری و استخدامی کشور 27/7/99مورخ  369488ا توجه به بخشنامه شماره ب

 16/6/99قانون مدیریت خدمات کشوری مصوب  44ح ماده لابه استناد قانون اص سازمان اداری و استخدامی کشور 9/12/1401

 4/1)ف ذیل با ضریب یک و چهاردهم می نمره مکتسبه داوطلبان بومی بجز شهرستان تهران و مراکز استانها با تعاریلامجلس شورای اس

 .عمل قرار می گیرد لاک(محاسبه و م

 .شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا یکی باشد -الف

ک تقسیمات کشوری در سال های مختلف، درصورت اختلاف نظر یا ابهام درخصوص شهرستان محل تولد، ملاتبصره: باتوجه به تغییرات 

 عمل نظر اداره کل ثبت احوال مربوطه خواهد بود.

پاسگاه یا )ممهور به مهر نیروی انتظامی  براساس فرم پیوست()سکونت داوطلب به مدت حداقل ده سال با ارائه استشهاد محلی  -ب

 د.ه مدارک و مستندات ذیل احراز گردبا ارائ شهرستان مورد تقاضا  در .احراز گردد (محل کلانتری

شتن سوابق تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی یا دبیرستان در شهرستان مورد تقاضا با تایید اداره آموزش و پرورش شهرستان دا -1

عمل قرار  ملاکمربوطه می تواند به عنوان تمام یا قسمتی از سابقه ده سال سکونت به شرط استشهاد محلی مبنی بر تایید ساکن بودن 

 .گیرد

 مشروط به پرداخت حق بیمه به کار رسمی، پیمانی و قراردادی در بخش دولتی و عناوین مشابه در بخش خصوصیگواهی اشتغال  -2

تبصره: داشتن گواهی تحصیلی در مقاطع ابتدایی، یا دبیرستان محل تقاضا با تایید اداره آموزش و پرورش شهرستان مربوطه می تواند به 

ونت به شرط ارائه استشهاد مبنی بر تایید ساکن بودن فعلی فرد در شهرستان محل مورد عنوان تمام یا قسمتی از سابقه ده سال سک

 تقاضا ملاک محاسبه قرار گیرد.

تقسیمات کشوری )اعم از شهر، بخش یا روستای ذکر شده در شناسنامه داوطلب( در اولین روز ثبت نام ملاک عمل برای تعیین  -ج

 بومی بودن خواهد بود.
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 ی: عات ثبت ناملاار مهم در خصوص تغییر اطتذکر بسی

های  داوطلبان و سهمیه (خوداظهاری)نامی عات ثبتلابر اساس اط (معرفی افراد برای بررسی مدارک)م نتیجه اولیه لابا توجه به اینکه اع

عات وارد شده به نحوی لااط قانونی انتخاب شده توسط آنان صورت می گیرد، به دلیل اینکه در هنگام بررسی مدارک، هرگونه تغییر در

ست ورود یماالزل مواجه می سازد، لذا لام نتیجه را با اختلاکه منجر به بهره مندی داوطلب از اولویت یا امتیاز مربوطه گردد، کل فرایند اع

در آزمون های قبلی،  ت به وجود آمدهلاچراکه با توجه به مشک ،عات مذکور در فرم تقاضانامه ثبت نام با دقت و صداقت صورت گیردلااط

زم لاو داوطلب حق هیچ گونه اعتراضی نخواهد داشت. باشد  عات مذکور در هنگام بررسی مدارک به هیچ وجه امکانپذیر نمیلاح اطلااص

به جلسه خواهد  کارت وروددریافت در زمان  (به جز شغل محل انتخابی)به ذکر است آخرین فرصت ویرایش مشخصات ثبت نامی افراد 

توسط زم در زمان بررسی مدارک، امتیازات و سهمیه های انتخاب شده لابدیهی است در صورت عدم ارائه مدارک و مستندات  بود.

 .ان از آنان سلب خواهد گردیدداوطلب

 امتیاز کرونا:

حوله مستقیما در به نمره مکتسبه کارکنان قرارداد کار معین، کارگری ، شرکتی و متعهدین که در راستای وظابف و ماموریت های م

در مراکز درمانی و بهداشتی زیر تا آخرین روز ثبت نام  1/12/98( از تاریخ 19مقابله با ویروس کرونا و درمان بیماری کرونا) کووید

مجموعه وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشکی، انستیتو پاستور و فوریت های پزشکی خدمت نموده اند، صرفا درصورت برخورداری 

( درصد به نمره مکتسبه فرد منطبق با قوانین 20( درصد و حداکثر تا بیست )2ایط مندرج آگهی، به ازاء هر ماه سابقه خدمت، دو )از شر

 و مقررات ابلاغی اضافه خواهد شد. 

 مراحل ثبت نام داوطلب متقاضی بخش پنجم:

یط عمومی و اختصاصی مندرج در این دفترچه را داشته باید در زمان ثبت نام، شرا ،ر آزمونشرکت دمراحل ثبت نام داوطلب متقاضی 

 .باشد

مکان عکس رنگی و لا. حتی اثر مهر، منگنه و هرگونه لکه باشدتصویر داوطلب باید واضح، مشخص و فاقد ا باشد. خعکس تمام ر (الف

 .دارای زمینه سفید باشد

کپی کسری کپی از تمام صفحات، اصل کارت ملی به همراه اصل شناسنامه )فرد وهمسر و فرزندان( به همراه یب(مدارک و مستندات:

فرم پوشه کاغذی، اصل و کپی کارت پایان خدمت، ، پشت نویسی شده پشت و رو، اصل مدرک تحصیلی به همراه کپی، عکس دو قطعه

واحد به (  7/12/1403)خرین روز ثبت نام آاداری  و ارائه مدارک فوق، تا حداکثر پایان وقت فیش واریزی وتکمیل شده ثبت نام 

اقدام  ازیفرم ثبت نام و ارائه مدارک مورد ن لیمراجعه و نسبت به تکم شاملو مهندس آقایبیمارستان سجادیه نزد  تاسیسات

 نمایید.

از   12/1403 /7  مورخ سه شنبهلغایت روز  1403 /12 /1  مورخ چهارشنبه از روز حضوریثبت نام به صورت  :پرداخت وجه (ج

د. وجه قابل تمدید نخواهد بو نام به هیچ انجام خواهد پذیرفت. مدت ثبت توسط شخص متقاضیفقط ظهر،  13لی ا 8ساعت 

و با شماره شبا  5950833482 به شماره حسابریال  3.500.000 متقاضیان واجد شرایط پس از پرداخت مبلغ

 نسبت به ارائه فیش واریزی اقدام نمایند. عمران ضامن بلند آشیانشرکت نزد بانک ملت به نام  550120000000005950833482

موکداً تاکید میگردد مدت زمان تعیین شده برای ثبت نام در امتحان مشترک فراگیر تمدید نمی گردد و متقاضیان باید در مدت زمان 

نمایند. به ثبت نام های ناقص ترتیب اثر داده پایانی خودداری  فوق نسبت به ثبت نام اقدام نموده و از موکول نمودن آن به روزهای

 .نخواهد شد 

(6) 



لازم به ذکر می باشد که داوطلبین محترم دقت کامل را در زمان تکمیل فرم و ثبت شرایط عمومی و اختصاصی و شغل محل 

 واریزی به هیچ عنوان برگشت داده نمی شود. شثبت نام نمایند، فی

 م نتیجهلااعنحوه پذیرش داوطلبان و : بخش ششم
 .تعیین حد نصاب و انتخاب افراد به ترتیب زیر صورت می پذیرد

 نمرات آزمون عملی و مصاحبه تخصصی محاسبه نمره کل اولیه داوطلبان براساس . 1

 .ک تعیین حدنصاب خواهد بودلاکل م این نمره .2

اد جهت معرفی به موسسه به منظور بررسی مدارک، بر برای داوطلبان آز ( و نه کافی)زم لازم: شرط لاتعیین حدنصاب نمره علمی . 3

سه نفر اول دارای ( با اعمال ضرایب مربوطه نمره آزمون عملی و مصاحبه تخصصی) درصد میانگین امتیاز 50مبنای کسب حداقل 

 آزمون عملی ترین امتیاز لابا

 .خواهد بودشکده دانبه عهده معاونت توسعه  ضرورتکاهش حد نصاب نمره آزمون در صورت  -1تبصره

در صورتیکه تعداد متقاضیان، کمتر از حد نصاب باشد، در خصوص نحوه پذیرش داوطلبان، کمیته استخدام دانشکده تصمیم  -2تبصره

 گیرنده می باشد.

 تذکر: داوطلبان فاقد حدنصاب، از ادامه سایر مراحل بکارگیری حذف خواهند شد

  اعلام خواهد شد. از طریق سایت دانشکده متعاقبارگزاری آزمون و بزمان دریافت کارت ورود به جلسه نکته: 

 .بوددانشکده خواهد  توسط( بر اساس مدارک و مستندات مثبته(اعمال تغییرات و سهمیه های تایید شده . تذکر

 جهت سایر فراخوانهای رشته مذکور استفاده خواهد شد. دو سال** نکته: از ذخایر آزمون به مدت 

 :های کلی یهتذکرات و توص

آنان مطابق با عناوین  (مقطع، رشته و گرایش تحصیلی)داوطلبان صرفاً در صورتی میتوانند ثبت نام نمایند که مدرک تحصیلی  -1

مقطع، )یکسان بوده و همچنین عنوان مدرک تحصیلی ثبت نامی  بکارگیریمندرج در شرایط احراز مشاغل قید شده در آگهی 

 .لب، در متن گواهینامه موقت یا دانشنامه وی درج گردیده باشدداوط ( رشته و گرایش تحصیلی

ن لاالتحصی منتشره، گرایش خاصی ذکر شده باشد، صرفاً فارغ  در صورتی که برای برخی از رشته های تحصیلی در آگهی -2

تحصیلی بدون ذکر های  همان رشته و گرایش تحصیلی می توانند در آزمون ثبت نام نمایند. اما در صورتی که هر یک از رشته

ن کلیه گرایش های آن رشته تحصیلی در مقطع مورد نظر، می توانند در لاگرایش در آگهی درج شده باشد، فارغ التحصی

 .آزمون ثبت نام نمایند

های تحصیلی با رشته یا گرایش های تحصیلی  ها و یا گرایش ارائه هرگونه گواهی از مراجع مختلف مبنی بر تطابق رشته -3

ها و یا گرایشهای  موضوعیت نداشته و صرفاً عین عنوان رشتهبکارگیری جهت ادامه فرایند  شناسایی نیروه در آگهی عنوان شد

رو داوطلبانی که در مرحله بررسی مدارک، از لحاظ شرایط  عمل میباشد. از این ملاکتحصیلی مندرج در آگهی استخدامی 

 حذف و بکارگیری غیر واجد شرایط تشخیص داده شوند از ادامه فرایند  منتشره،شناسایی نیرو ی  شده در آگهی اعلاماحراز 

معرفی آنان در این مرحله، کان لم یکن تلقی گردیده و هیچگونه حق و امتیازی برای داوطلب ایجاد نکرده و متقاضی حق    

 .هیچگونه اعتراضی ندارد

(7) 



 

انجام کاری که استخدام میشوند را داشته باشند. در صورت عدم مت جسمانی و روانی و توانایی برای لابایست س می داوطلبان -4

توسط دستگاه مربوطه در مرحله مصاحبه استخدامی و معاینه پزشکی، مرجع رسیدگی به بکارگیری تأیید توانایی داوطلبان 

 .باشد اعتراض داوطلبان، شورای پزشکی دانشگاه علوم پزشکی استان مربوطه می

شده در متن آگهی و یا ارائه مدارک به صورت ناقص در زمان تعیین  اعلامایت دقیق ضوابط و شرایط مسئولیت ناشی از عدم رع -5

م مینماید با مستنداتی لااع شرکتبه عاتی که داوطلب در زمان تکمیل تقاضانامه ثبت نام لاشده و یا هرگونه مغایرت بین اط

عهده داوطلب خواهد بود و در صورتی که مدارک داوطلبان از م نتیجه اولیه و بررسی مدارک ارائه خواهد شد برلاکه در اع

جمله مدارک تحصیلی، پایان خدمت یا معافیت دائم، سن، ایثارگری، امتیاز ویژه کرونا، معلولیت و سابقه اشتغال غیررسمی در 

 ثبت نامی، مغایر با خود اظهاری داوطلب در تقاضانامه  اطلاعاتو همچنین  (برای محاسبه حداکثر سن)دستگاههای اجرایی 

م لااع(و در هر مرحله از آزمون .شرایط مندرج در این آگهی باشد، هیچگونه حقی و امتیازی برای متقاضی ایجاد نخواهد کرد

امتیاز یا اولویت مربوطه از داوطلب سلب و  (قرارداد، گزینش و حتی در صورت پذیرش نهایی و یا صدور نتایج اولیه، مصاحبه 

 .عتراضی نداردحق هیچگونه ا

 .ع داوطلبان خواهد رسیدلابه اط سایت دانشکده از طریق  صلاحشدگان پس از تأیید مراجع ذی اسامی پذیرفته -6

 

عمل برای تاریخ ملاک به ذکر است  لازمهای اشاره شده در آگهی توجه کافی داشته باشند. داوطلبان بایستی به مبنای تاریخ -7

و محاسبه امتیاز کرونا، تاهل و فرزند  و پایان خدمت نظام وظیفه تاریخ پایان طرح گواهی فراغت از تحصیل، معافیت دائم

 .نام میباشد محاسبه سن، اولین روز ثبت ملاکآخرین روز ثبت نام و 

زم اقدام ننمایند از انجام مراحل لانسبت به ارائه مدارک و مستندات شرکت داوطلبانی که در زمان های مشخص شده توسط  -8

از سایر شرکت  دانشکده م و حق هیچگونه اعتراضی نخواهند داشت. بدیهی است در اینگونه موارد با هماهنگی با بعدی محرو

 .کنندگان به ترتیب نمره فضلی دعوت خواهند نمود

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(8) 



 

 

 

   دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی تربت جام-فهرست شغل محل 

کد شغل 

 محل
 تعداد خدمتمحل  شغل

 آزاد

 تعداد جنسیت

1 
تکنسین 

 تاسیسات و برق

 و واحدهای تحت پوششتربت جام شهرستان 

 
 2 آقا 2

 

 :رشته تکنسین تاسیسات و برقشرایط احراز تحصیلی 

مهندسی  -ش ها(تاسیسات) کلیه گرای -(کلیه گرایش ها )دیپلم/کاردانی/کارشناسی در رشته های مهندسی مکانیکدارابودن مدرک تحصیلی  

 مهندسی برق با کلیه گرایش ها -مهندسی تاسیسات حرارتی و برودتی -وبرودتی( فناوری مکانیک) تاسیسات حرارتی
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 :امن -2:                                                                                      نام خانوادگی- 1

 :دملیک -4نام پدر:                                                                                               3-

 سال ماه روز

   

-5 :شماره شناسنامه -6                                                                   ...مرد           ...جنسیت:زن 

                                                                تاریخ   -7 ...متاهل      ...مجرد  وضعیت تاهل:-8                    :    تولد

 

 

 :استان و شهرستان محل تولد-9

 ...کلیمی            ...مسیحی        ...زرتشتی      ...اسلامدین:  -10

 ...کارت معافیت دائم              ... پایان خدمتوضعیت نظام وظیفه: کارت  11-

 )تاریخ صدور کارت پایان خدمت ویا معافیت)روز، ماه، سال                           :مدت خدمت نظام وظیفه )ماه(

 ...داوطلب چپ دست هستم 12-

 ...داوطلب متقاضی استفاده از سهمیه ایثارگران   13-

  درصد ایثارگران 25سهمیه  13

 :درصد ایثارگران 5سهمیه    -2-13

-4     بقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه)معاف از شرایط حداکثر سنیرزمنده با سا-3    ...رزند آزاده کمتر از یکسال اسارتف-2    ...درصد 25فرزند جانباز زیر -1

 ....اه حضور داوطلبانهمسابقه شش  همسر رزمنده با-5    ...فرزند رزمنده با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه

 ......تعداد فرزند          ....تاهلسهمیه قانون جوانی جمعیت:    -3-13

 :  نظور اضافه شدن به حداکثر سن(شاغل قراردادی )به م-14

 کارمند تمام وقت دولتی )به جز رسمی و پیمانی و دارای تعهد خاص( در سایر دستگاه های اجرایی هستم 1-

 بلا کارمند تمام وقت دولتی در سایر دستگاه های اجرایی بوده ام و در حال حاضر مشغول به کار نمی باشمق 2-

 ارگری( هستمکارداد مشاغل واده یا قرکارمند قراردادی شاغل در دانشگاه/دانشکده/علوم پزشکی یا سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت )قرارداد کار معین یا پزشک خان 3-

 ای پیمانکاریریق شرکت هد شرکتی شاغل در دانشگاه/دانشکده/علوم پزشکی یا سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت هستم که به صورت غیرمستقیم و از طکارمن 4-

 طرف قرارداد با موسسه به خدمت اشتغال دارم

ر رداد آن ها دری طرف قرا( یا شرکتی از طریق شرکت های پیمانکالا به صورت قراردادی )قرارداد کار معین یا پزشک خانواده یا قرارداد مشاغل کارگریبق 5 -

 موده امدانشگاه/دانشکده/علوم پزشکی یا سایرموسسات تابعه وزارت بهداشت به خدمت اشتغال داشته ام و در حال حاضر با موسسه قطع همکاری ن

پزشکان در کان و پیرایا در قالب تمدید طرح( به استناد قانون خدمت پزش در حال حاضر به صورت طرح خدمت نیروی انسانی موظف )اجباری یا اختیاری و 6-

 .دانشگاه/دانشکده/علوم پزشکی یا سایرموسسات تابعه وزارت بهداشت مشغول به کار هستم

 :نام سازمان 1-14-

 ماه                 سال

 مدت سابقه 2-14-



 :مشخصات تحصیلی داوطلب -16

 دکتری تخصصی                 دکتری                فوق لیسانس              لیسانس                 کاردانی                دیپلم: آخرین مقطع تحصیلی:  

 عنوان رشته تحصیلی: -17

 :دانشگاه یا موسسه محل تحصیل -18

 فراغت از تحصیل)روز، ماه، سال (:تاریخ   -19

   معدل آخرین مدرک تحصیلی: -20

 :وضعیت بومی

 شهرستان بومی: -1-21            استان بومی :                                          -21

 یکسان بودن شهرستان محل تولد داوطلب با شهرستان مورد تقاضا 1-

 سکونت داوطلب به مدت ده سال با ارایه استشهاد محلی ممهور به مهر نیروی انتظامی )پاسگاه یا کلانتری محل( 2-

سمتی از می تواند قتن سوابق تحصیلی در مقاطع )ابتدایی، راهنمایی و دبیرستان( در شهرستان مورد تقاضا با تایید اداره آموزش و پرورش شهرستان مربوطه که داش 3-

 سابقه ده سال سکونت باشد

 :اطلاعات تکمیلی

 کد و عنوان استان و شهرستان محل اقامت )جهت تعیین حوزه امتحانی(: 22-

 :کد پستی ده رقمی - 23

 :شماره تلفن همراه - 25شماره ثابت:                                                                24-

 (Email):آدرس پست الکترونیکی 26-

 :آدرس محل سکونت 27-

 

 :درخواست شغل

 نام دستگاه:     عنوان شغل:                                                          -28

 محل مورد تقاضا:                                                     :شغل مورد درخواست

 

 در مقابله با ویروس کرونا مشغول به خدمت می باشم. 01/12/1398در مراکز درمانی و بهداشتی زیرمجموعه وزارت بهداشت از تاریخ 

 .....سال مدت: ..... روز ..... ماه           کارگری    شرکتی      عهدین خدمتاز کارکنان: قرارداد کار معین    مت

 

 

 

 

 درصدی معلولیت: 3سهمیه  -15

 ...سایر     ...معلول جسمی حرکتی  ...کم شنوا      ...ناشنوا      ... کم بینا    ...نوع معلولیت : نابینا 

 نیاز به منشی ندارم                        نیاز به منشی دارم:  15با توجه به نوع معلولیت در بند  15-1



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سمه تعالیب

 1403فرم استشهاد محل سکونت جهت شرکت در آزمون استخدامی دانشکده علوم پزشکی تربت جام سال 

 

 .مایند... کد ملی ...................... از مطلعین و معتمدین محل تقاضا دارم که شهرستان محل سکونت فعلی و مدت سکونت اینجانب را گواهی ناینجانب ..................................... فرزند ....................

 با تشکر

 امضاء و اثرانگشت

 

ن ............... ساکن بوده ومدت ....... سال ..... ماه نیز در این شهرستان سکونت داشته اینجانبان امضاءکنندگان ذیل گواهی مینماییم که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش ............. شهرستا

 .است

 

 اینجانب ......................... به کد ملی ...................... صحت مراتب فوق را گواهی مینمایم. امضاء و اثرانگشت

 

 ................... صحت مراتب فوق را گواهی مینمایم. امضاء و اثرانگشتاینجانب ......................... به کد ملی ...

 

 اینجانب ......................... به کد ملی ...................... صحت مراتب فوق را گواهی مینمایم. امضاء و اثرانگشت

 .این قسمت توسط نیروی انتظامی )پاسگاه یا کلانتری محل( تکمیل گردد

 .فوق مورد تایید این ........................................................................ میباشد موارد

 امضاء –محل مهر 

 پاسگاه یا کلانتری محل

 

 :تذکرات مهم

 .با سابقه حداقل ده سال سکونت می باشند،الزامی است تکمیل این فرم برای تمامی داوطلبان بومی شهرستان که متقاضی استفاده از اولویت استخدام به لحاظ ساکن بودن 1-

 

داره آموزش وپرورش شهرستان مربوطه صرفاً داوطلبان بومی شهرستانی که دارای سوابق تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی و یا دبیرستان در شهرستان مورد تقاضا باشند، با تایید ا 2-

، الزامی متی از سوابق ده سال سکونت در شهرستان مورد تقاضا بهره مند گردند و تکمیل این فرم برای احراز سکونت فعلی آنان در شهرستان مورد نظرمیتوانند از آن برای احراز تمام و یا قس

 .می باشد

 

طه سکونت داشته باشد، میتواند از یک نسخه دیگر از این چنانچه متقاضی برای تایید سابقه حداقل ده سال سکونت خود در شهرستان مورد تقاضا، در بیش از یک بخش از شهرستان مربو 3-

 .فرم نیز برای این منظور استفاده کند

 

 .باشداین فرم صرفاً جهت بهره مندی داوطلبان متقاضی استفاده از اولویت بومی شهرستانی در آزمون استخدامی دانشکده علوم پزشکی تربت جام می  4-

 


