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 مقدمه:

اگیران ای فرمدترین اشکال آموزش های از راه دور هستند که برزش مجازی یکی از جدیدترین و کار آآمو

ب مجازی و های کهمکان را فراهم می نماید. این دوره از طریق اینترنت و شبامکان یادگیری در هر زمان و 

در نقاط  انشجویانرای دند که امکان برقراری ارتباط را بو از نرم افزارهایی استفاده میک دجهانی ارائه می شو

 مختلف فراهم می سازد. 

 ویژگی های مهم دوره های مجازی عبارتند از: 

 کی دانشجوعدم نیاز به حضور فیزی .1

 تگی کلاس درس به زمان خاصسعدم واب .2

 کیفیت بالای ارائه دروس .3

 پشتیبانی و ثبت نام از تعداد زیاد دانشجو در یک درس .4

 در هزینهصرفه جویی  .5

 ..و و.سلامت و آرامش روحی و روانی دانشجحفظ شان و حریم فرهنگی دانشجو و خانواده،  .6

 موزش هایرای آامه به منظور تعیین ساختار اداری جهت اجنظر به امتیازات دوره های مجازی، این آیین ن

ب سایت وی در وه طراحی، تولید و ارائه دروس الکترونیکترونیکی(و نیز ضابطه مند نمودن نحمجازی )الک

 ه علوم پزشکی تربت جام تدوین می گردد. کددانش

 

 اهداف

 انشگاهد مدل اساس بر جازیم های دوره ارائه و کاربردی های دوره و دانشگاهی آموزش در تحول .1

 دانشجو پذیرش های شیوه به بخشی تنوع .2

 متخصص انسانی نیروی تربیت در دانشگاه رسالت از بخشی انجام .3

 سازمانها و صنعت جامعه، نیازهای به پاسخگویی درآموزش مجازی  از گسترده استفاده .4

 دانشگاهی آموزش به دسترسی کیفی و کمی گسترش و افزایش .5
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 غیرایرانی و ایرانی دانشجویان آموزش و جذب در خارجی معتبر شگاههایدان با همکاری .6

های  آموزش یارزیاب و ارائه تولید، تدوین، در ذیربط استانداردهای مجازی با آموزش مدل ارائه ی .7

 نوین

 مجازی آموزش در پژوهشی های یافته و فناوری دستاوردهای آخرین از استفاده .8

 

 :تعاریف

ه از کشود  این دستورالعمل به کلیه اقداماتی اطلاق می ری الکترونیکی:آموزش مجازی یا یادگی .1

 د.دگرمی یادگیری -طریق اینترنت و ادوات الکترونیکی ارائه شده و موجب تقویت فرایند یاددهی

ه طور بهنده یکی از انواع یادگیری الکترونیکی است که در آن فراگیرنده و فراد آموزش همزمان: -

 ونفرانس یادگیری شرکت می کنند. مانند وب کنفرانس، ویدئو ک –یاددهی  هم زمان در فرایند

 کلاس مجازی. 

ده در رادهنیکی از انواع یادگیری الکترونیکی است که درآن فراگیرنده و ف آموزش غیر همزمان: -

 افزار میکنند. مانند ارائه تکلیف در نرم یادگیری شرکت-زمان های متفاوت در فرایند یاددهی

 یادگیری الکترونیکی مدیریت

 :(Learning Management System: LMSنرم افزار مدیریت یادگیری الکترونیکی ) -2

به یادگیری را به صورت الکترونیکی مدیریت می کند. از قابلیت  ی است که کلیه وقایع مربوطنرم افزار

عات درس و دوره آموزشی، های اصلی این نرم افزارها می توان به ثبت نام فراگیران در آن، ارائه اطلا

زارش از فعالیت ها، ارائه تکالیف، ارائه بازخورد توسط ، ارائه گبط فعالیت های مدرسان و فراگیرانض

و... 1های برخط  رسانی وقایع مهم، برگزاری آزمون ، انتقال پیام ها، تقویم آموزشی و اطلاعمدرسان

 اشاره کرد.

وزه لاق می شود که به طور تخصصی و تنها در حبه تمامی مراکزی اطمراکز آموزش مجازی:  -

 .یادگیری الکترونیکی فعالیت می کنندد، ارائه و ارزشیابی برنامه های تولی

 ریق مجازی آموزش می بینند. کلیه فراگیرانی هستند که از ط(: E- Studentیادگیرنده مجازی) -

                                                           
1 online 
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با استفاده از امکانات  اکلیه مدرسانی که آموزش های خود ر(: E-Teacherمدرس الکترونیکی) -3

 مجازی برخط همزمان یا غیر همزمان ارائه می دهند. 

تن، ک، م، گرافیوزشی اعم از فایل های الکترونیکیبه کلیه محتواهای آم :محتوای الکترونیکی -4

بین  ان یاویدئو، تصویر، اسلاید، انیمیشن، منابع درسی، محتوای حاصل از تعامل بین دانشجوی

یکی الکترون دیگری.. اطلاق می شود که قابلیت ارائه از طریق نرم افزار مدیریت یادانشجو و استاد..

 در اینترنت را داشته باشد.

ته در یکی از رشانشجو بدون حضور در کلاس های حضوری دوره ای که در آن د دوره مجازی: -5

 های دارای مجوز در دانشگاه به تحصیل مشغول است.

وجود م دوره های مجازی دانشگاه و یا دوره های حضوری ایدروسی هستند که بر دروس مجازی: -6

 ه می شوند. در دانشگاه بصورت الکترونیکی ارائ

 ه می شوند. ت حضوری و الکترونیکی ارائورص دروسی که به : دروس نیمه مجازی -7

 

 :کدهش: ساختار مجازی سازی آموزش در دان1ماده 

 جازی،مسئول بسته م ،اون آموزشی دانشکدهه متشکل از معدانشکد اعضاء کمیته آموزش مجازی -

 .دانشکده می باشد EDCگروه های آموزشی و مسئول مدیر، ITکارشناس 

 

 :رابط آموزش مجازی دانشکده یته/: شرح وظایف کم2ماده 

ه های آموزشی و کلیه موظف است به تمامی گرورابط آموزش مجازی دانشکده  /کمیته -2 -  1  

ی خصوص ارائه واحدهای درسی به صورت آموزش مجازی اطلاع رسان اعضای هیات علمی خود در

 مناسب و مقتضی را انجام دهد.

ای هظف است برنامه آموزش مجازی هر یک از گروه ، مورابط آموزش مجازی دانشکده /تهکمی -2 -  2

با  بقا مطاآموزشی دانشکده شامل قسمت هایی از دروس که برای ارائه به صورت مجازی مناسب است ر

 دریافت کرده و در شورای آموزشی دانشکده به تصویب برساند. 1فرم شماره 
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مصوبات شورای آموزشی دانشکده در  است، موظف رابط آموزش مجازی دانشکده /کمیته-2 -  3

سال به حداکثر یک ماه قبل از شروع نیمرا خصوص ارائه دروس پیشنهادی به صورت آموزش مجازی 

 ارسال نماید. دفتر مرکز آموزش مجازی

، موظف است جهت توانمندسازی اعضای هیات علمی در ی دانشکدهرابط آموزش مجاز /کمیته -2 - 4

 ود برنامهت موجقالب برگزاری کارگاه های آموزشی به منظور آشنایی با یادگیری الکترونیکی و امکانا

 ریزی نماید.

 وهیات علمی نامه ارزشیابی اعضای نشکده موظف است در برابط آموزش مجازی دار /کمیته -2 -  5

رم ی پایان توره ا، ارزشیابی مجازی را نیز بگنجاند و نتایج آن را در گزارشات ددوره های آموزشی خود

 ارائه دهند.

 

 : شرح وظایف دفتر مرکز آموزش مجازی دانشگاه3ماده 

، استقرار و وینکلیه مراحل انجام کار شامل تدموزش مجازی موظف است در دفتر مرکز آ - 3 -1

 ارزشیابی مشاوره تخصصی به اعضای هیات علمی ارائه دهد.  

به همراه مستندات، اقدامات  1فتر مرکز آموزش مجازی موظف است پس از دریافت فرم شماره د -3 -2

رای مدرس بعتبر انجام دهد و در پایان گواهی م را لازم جهت تهیه و آماده سازی فایل های الکترونیک

 اید.صادر نم

ز لحاظ اابی دفتر مرکز آموزش مجازی موظف است فایل های الکترونیکی آماده را کمیته ارزشی -3 -  3

سی قرار د بررساختار و رعایت استاندارد های طراحی آموزش مجازی و استانداردهای تولید محتوا مور

 دهد.

درصد  2۰وس بیش از ارائه دریات علمی مبنی بر هدر صورت تقاضای مدرسین و اعضای  -3 -  4 

 ریافتد، محتوای الکترونیکی پس از کل محتوا به صورت مجازی )طبق آیین نامه آموزش ترکیبی(

 اهد شد. ارسال خو کدهفت مصوبه به شورای آموزشی دانشبه همراه مستندات جهت دریا 1فرم شماره 

لمی و زبینی عی لازم و با: ارائه مجدد محتوای الکترونیکی دروس منوط به اخذ مجدد مجوزها1تبصره  

 فنی می باشد، در غیر اینصورت ارائه آن محتوا فاقد اعتبار خواهد بود. 
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 د.  شارائه خواهد به دانشجو  )نوید( یادگیری الکترونیکی ترونیکی در سامانهمحتوای الک -3 -  5

رکز دفتر مازی، رائه مجدد به صورت مجادر صورت تایید نشدن محتوای تولید شده قبلی برای  -3 -  6

 به تولید محتوای مجدد می باشد. آموزش مجازی موظف 

)پاسخگویی توسط افراد متخصص در از و کار مناسب سدفتر مرکز آموزش مجازی موظف است  -3 -  7

 اعضای وجهت رفع مشکلات فنی و پاسخ به سوالات دانشجویان این حیطه، تولید محتوای آموزشی( 

 فراهم نماید.را آموزش مجازی  هایرد سامانه هیات علمی دانشکده در مو

 

  : توانمند سازی و مشاوره اعضای هیات علمی برای آموزش مجازی 4ماده 

علمی برای  دفتر مرکز آموزش مجازی موظف است دوره های توانمند سازی اعضای هیات -4 -1

اجرا  واحی طر را نیکیول و روش های یادگیری الکتروآموزش مجازی با هدف آشنا سازی اساتید با اص

 نماید.

یت های جدید در حیطه آموزش ت با اضافه شدن فعالدفتر مرکز آموزش مجازی موظف اس -4 -  2  

 ، کارگاه های جدید و متناسب را تدوین و ارائه نماید.مجازی

بی شیا، ارزهای توانمند سازی اطلاع رسانی به اعضای هیات علمی، ثبت نام، برگزاری دوره -4 -  3  

ی زش مجازصدور گواهینامه به عهده دفتر مرکز آموهمچنین و شرکت کنندگان و  آموزش مجازی دوره

 می باشد.

بر اساس شیوه نامه تخصیص امتیاز  علمی شرکت کننده در این دوره ها، اعضای هیات -4 -  4  

یافت اء درارتق، امتیاز هکدو توسعه آموزش علوم پزشکی دانش توانمند سازی آموزشی مرکز مطالعات

 خواهند کرد.

 

 : توسعه یادگیری الکترونیکی و مصادیق آن5ماده     

ی لکترونیکیری اانواع اقداماتی که در دفتر مرکز آموزش مجازی در دانشگاه می تواند برای توسعه یادگ

 انجام شود، عبارت است از:
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 راه اندازی رشته های مجازی:  -5 -1

، به مدرک در مقاطع مختلف کارشناسیته های جدید منجر راه اندازی رشدرخواست برای شامل 

ایر دکارشناسی ارشد و دکترای تخصصی و یا مجازی سازی و پذیرش دانشجوی مجازی در رشته های 

 ه و پیگیری تا وصول هدف.  کدحضوری به شورای آموزشی دانش

ی دایر در استفاده از یادگیری الکترونیکی به صورت کمک آموزشی در دروس نظر -5 -  2

 دانشگاه:

به طور  رود: امکانات موجود یادگیری الکترونیکی به دو صورت می تواند به عنوان کمک آموزشی به کار

 .همزمان با آموزش حضوری و یا ارائه صرفا غیرحضوری درس

 هفدهم ( در 10) %60و تا )چهار هفدهم با تائید دانشکده اصلی میزان ارائه مجازی دروس مبنای تبصره: 

( می هوزشی دانشکدو در نهایت شورای آم EDC شرایط ویژه و با ارائه دلایل منطقی با تائید گروه آموزشی،

شورای  ل ساعات کلاس منوط به اخذ مجوز ازک ٪20ارائه غیرحضوری بیش از  . به عبارت دیگرباشد

 آموزشی دانشگاه است.  

موزشی در دروس بالینی و عملی دایر مک آاستفاده از یادگیری الکترونیکی به صورت ک -5 -  3

 در دانشگاه :

زش )آمو این روش کمک آموزشی در دروس بالینی و عملی باید با استفاده از آموزش مجازی همزمان 

 با آموزش حضوری باشد.   آنلاین(

 ه آموزش های مداوم جامعه پزشکی:استفاده از یادگیری الکترونیکی برای ارائ -5 -  4

زشکی پمعه مداوم جا وزش مداوم جامعه پزشکی باید مطابق با مصوبات اداره کل آموزشبرنامه های آم 

، موداموزش مبر روی سایت اینترنتی آ، تدوین و در صورت ارائه شکی، درمان و آموزش پزوزارت بهداشت

. یردرار گیید قتوسط دفتر مرکز آموزش مجازی از نظر جنبه های فناوری و الزامات آموزش مجازی مورد تا

 ید گردد.م تایالزامی است محتوای علمی برنامه های تدوین شده در دانشکده بر اساس ضوابط آموزش مداو

 داوم نیزمموزش این برنامه ها می توانند علاوه بر استفاده به عنوان کمک آموزشی مجازی، از امتیاز آ

 برخوردار شوند.
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 ی به صورت وبینار:شبرگزاری کلاس های مجازی و همایش های آموز -5 -  5

ه مطالب بختلف به منظور فراهم کردن امکان بهره مندی تعداد بیشتر افراد و تسهیل دسترسی از مناطق م

وبینار  صورت ارائه شده و رفع موانع مکانی، امکان برگزاری کلاس های مجازی و همایش های آموزشی به

ا ن بخاطبامجود دارد. ارتباط با جازی وو پخش زنده بر روی بستر اینترنت توسط دفتر مرکز آموزش م

 به نیاز و نظر برگزار کنندگان می تواند یک جانبه یا دو و یا چند جانبه باشد.  توجه

 ی و ازرگزاربتبصره: امکان برگزاری وبینار منوط به وجود امکانات و زیرساخت های فنی لازم در محل 

از  وارد قبلمکه این  ناوری اطلاعات دانشگاه استواحد فتوسط  کافی جمله تامین پهنای باند اینترنتی

   برگزاری توسط دفتر مرکز آموزش مجازی ارزیابی و امکان پذیر بودن آن اعلام خواهد شد.

 

 : کسب امتیاز از ارائه مجازی واحد های درسی 6ماده 

ن در از آمتیطراحی و تولید محتوای دروس الکترونیکی به منزله یک فعالیت اجرایی مطرح می شود و ا

 .میته تخصصی می باشدکترفیع و ارتقاء اعضای هیات علمی به تشخیص 

حد های درسی ارائه شده ، ساعات تدریس وا: در رشته های مجازیتدریس در رشته های مجازی -6 - 1

برای  5/1 وبرای بار اول  2در مقاطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکترای تخصصی به ترتیب با ضریب 

 محسوب می شود.  ،بعدی ارائه مراتب

ده به شکل واحد های درسی ارائه ش تدریس به صورت آموزش ترکیبی )کمک آموزشی(: -6- 2

 برابر منظور می گردد.  5/1 ید معاون آموزشی دانشگاه با ضریبترکیبی در صورت تای

 

 : مصادیق دانش پژوهشی آموزشی : 7ماده 

ش وری )دانای نوآارزیابی فعالیت ه" کی بر اساس آیین نامه کشوریفعالیت های توسعه ای در حوزه الکترونی

 یازاتمشمول کسب امتیاز دانش پژوهی آموزشی و لحاظ شدن در امت "پژوهی( در آموزش علوم پزشکی

میته کصویب ارتقای مرتبه هیات علمی می باشد. جزئیات این امر بر اساس پیشنهاد دانشکده مجازی و ت

 تعیین می شود. دانش پژوهشی دانشگاه
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 ها ه : تامین هزین8ماده 

ولید ت، مجازی، پشتیبان مدرسان و کاربران سازی اعم از ارائه فضاهای هزینه های خدمات مجازی -1-8

 محتوای الکترونیکی و برگزاری وبینار از طریق معاونت آموزشی دانشگاه تامین می گردد.

خواهد  ر نظردخصی را برای دفتر مرکز آموزش مجازی ه هر ساله اعتبار مشکد: معاونت آموزشی دانشتبصره

و  مدیر ، توسعه دفتر و حق الزحمه، هزینه های جاریگاه های آموزشیگرفت تا در جهت برگزاری کار

 کارشناسان دفتر مرکز آموزش مجازی هزینه گردد.

هداشت، ارت بی وزآموزش مجازی از سوتبصره: در صورت ابلاغ آیین نامه ها و دستورالعمل های مرتبط با 

روز ا آنها باسب ب، این دستورالعمل فرآیندهای ابلاغ شده را مدنظر قرار داده و متندرمان و آموزش پزشکی

 رسانی خواهد شد.

 

 ئه دروس مجازیدوین و ارامور مربوط به راه اندازی، تهیه، تا-9ماده 

ر نظر ه و زیکددانش در اداره آموزشهای مجازی امور مربوط به راه اندازی، تهیه، تدوین و ارائه دروس مجازی

 ز:نه فعالیت این اداره عبارت است ااه انجام می شود. زمیگروه برنامه ریزی آموزشی دانشگ

 ترویج فرهنگ استفاده از وب برای تدریس در دانشگاه -1

ارائه  وجازی مبررسی امکانات و تجهیزات نرم افزاری و سخت افزاری دانشگاه جهت ارائه کلاس های  -2

 ت جهت رفع نواقص و گسترش امکاناتنقطه نظرا

 ازیو مج حضوریارائه تعدادی از دروس به یکی از صورتهای کاملا مجازی و یا تلفیقی از  -3

م توسط تی وی وب، تولید، نصب، راه اندازی و پشتیبانی دروس ارائه شده بر رانجام امور فنی طراحی -4

 فنی مجرب

 مجازی ه صورتطریق عقد قرار داد به منظور تولید و ارائه درس بجلب همکاری اساتید دانشگاه از  -5
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 رح ذیل: نحوه تعیین حق التدریس در دروس مجازی و یا نیمه مجازی به ش10ماده 

 می باشد.

وسط مجازی ارائه نماید، میزان ضریب حق التدریس آن ت چناچه مدرسی درس را به صورت نیمه -

یین خواهد برابر تع 5/1و حداکثر  5/0 و محتوای آن حداقل شورای آموزشی و با توجه به نوع درس

 شد. 

 یراآن توسط شو سیحق التدر بیضر زانیم بصورت کاملا مجازی ارائه نماید چنانچه مدرسی درس را -

  خواهد شد. نییبرابر تع 2و حداکثر  5/0آن حداقل  یو با توجه به نوع درس و محتوا یآموزش

 د. ی تواند مستقل از حق التدریس و بصورت جداگانه پرداخت گردحق الزحمه پدید آورنده اثر م -

 

 

 :آموزشی استاندارد

 .باشد منطبق دستورالعمل این آموزشی اصول با بایست می درسی محتوای -1

 .است ضروری الکترونیکی محتوای تولید ساعت 5 حداقل درسی واحد هر برای -1

جع، فایل مشخصات کتاب مر رس، شامل معرفیی تواند با توجه به اهداف دم هر جلسه محتوا فایل -2

، سلاید هااه با پادکست صوتی، صدای همزمان شد نیکی، فایل یا لینک مقاله، جزوه،یا لینک کتاب الکترو

 و مولتی مدیا باشد.

 .نوع محتوا باید بر اساس مقطع دانشجویان و میزان دشواری درس تعیین شود -3

 .باشد pdfب کامل و معرفی کتامی تواند  ی )اضافی(منابع اصل -4

موزش آراکز متوصیه می شود در تمام محتوا ها مالکیت معنوی بر اساس استاندارهای اعتبار بخشی  -5

 مجازی کشور مصوب شورای عالی آموزش مجازی رعایت شود.

قابل (  کت و ...)بدون هیچ گونه ابزار کمکی از قبیل تخته، مافیلم سخنرانی استاد صرفا گزاری بار -6

  .قبول نیست

امانه سن در مانند یوتیوب یا موکس آرما حجیم و یا فیلم های منابع محتوا قرار دادن فیلم های -7

LMS  قابل قبول نیست در چنین مواردی باید تنها لینک محتوای مذکور  در سامانهLMS ر گیردقرا. 
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 وینح به بایست می شود می تدوین درسی مبحث هر اساس بر که پاورپوینت فایل هر محتواهای -8

 دقیقه باشد. 20 دقیقه باشد و بهتر است زمان آن 45حداکثر  اظرمتن آموزشی ویدیویزمان ارائه  که باشد

 .دهد رارق مخاطب را یادگیرندگان و قابل درک ارائه شود و شیوا بیان بامحتوای بارگزاری شده  -9

 دستیار ریهمکا از لزوم صورت در یا و باشد برخوردار اطلاعات فناوری پایه دانش از مدرس/ مولف -10

 .است الاجرا لازم ،مرکز تشخیص با مورد این که کند استفاده آموزشی

تیکه ر صوردد محتوا در قسمت منابع ممنوع است هرگونه الزام مدرسان برای بارگزاری تعداد زیا -11

 باشد. به صورت مجازی ارائه شود پوشش دادهکه قرار است ا استاد مربوطه تمام سر فصل هایی ر

ملا قالب کا رس درایط بحرانی از قبیل شیوع بیماریهای اپیدمی، سیل، زلزله و ... و برگزاری ددر شر -12

گزار جلسه بر 8واحدی  1مجازی )از طریق کلاس های آموزش آنلاین( طبق سرفصل، برای هر درس 

 شود.

 ش دادهدقیقه باشد و محتوای آموز 30هر جلسه در سامانه آموزشی آنلاین حداقل یک ساعت و  -13

ته خورد گرفو بازشده در سامانه نوید بارگزاری شده و بر اساس ارائه تکلیف و برگزاری آزمون از دانشج

 شود.

 

 

 :LMSتکمیل پنل درس در  -2

 شامل باید و برسد مرکز تایید به محتوا ضبط شروع از قبل روز 10ارائه طرح درس توسط استاد حداقل

 :زیر باشد موارد

دی ان بناهداف رفتاری و شناختی درس، انتظارات از دانشجو و زم ،طرح درس شامل: روند آموزشی -

. درار گیرقباید در قسمت معرفی درس و یا به عنوان اولین محتوا در اختیار دانشجو بوده و درس 

 ح درسدانشجویان را تا حد ممکن پیش بینی کرده و در طر مدرسان بر اساس تجربه خود سوالات

ول یاز در طورد نه فعالیت های منشجویان بعد از مطالعه آن اشراف کامل بپاسخ دهند به گونه ای که دا

 .ه پیدا کنندرود

 درس  اهداف 

 شود داده پوشش باید درس در که هایی عنوان یعنیدرس ) محتوای طراحی( 

 درس منابع عناوین 

 کتاب -1

 ارائه فایلهای -2
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 آموزشی ویدیوهای -3

 درس فعالیتهای عناوین 

 پاسخ و پرسش و گو و گفت هایتالار مدیریت و اندازی راه -1

 الکترونیکی های آزمون برگزاری و طراحی -2

 درسی مناسب پروژه های یا تحقیق طراحی -3

 تعیین درسی هدف به وصول میزان گیری اندازه برای جلسه هر در درسی تمرین طراحی -4

 شده

 

 ارزیابی نحوه طراحی 

نابع باید مقرار گیرد. این  LMSمنابع مورد مطالعه باید به ترتیب روند آموزشی درس در منابع:  -

داف درس ز اهاند هدف متناسب با تعداد واحد درسی باشد. هر کدام از محتواها باید بر اساس یک یا چ

 رفی آمده ارائه شود.که در قسمت مع

یری ت یادگ، تعدادی فعالیید متناسب با تعداد واحدهای درسی: در هر درس باهای یادگیری فعالیت -

و  احد درسیوعداد تون و گروه گفتگو ارائه شود. تعداد این فعالیت ها باید متناسب با شامل تکلیف، آزم

 . دمقطع دانشجویان بوده و به گونه ای باشد که مدرس بتواند به آنها بازخورد فردی بده

 

به  محتوا ضبط شروع از قبل هفته یک حداقلباید  درسی محتوای پاورپوینت فایل ارائه -3

 .درا دارا باش زیر شرح به لازم بایست استاندارهای می کهارائه شود مرکز آموزش مجازی 

 تاداس نام درس، عنوان فصل، عنوان ث،مبح عنوان اول اسلاید 

 مبحث این رفتاری اهداف دوم اسلاید 

 جلسه مباحث فهرست سوم اسلاید 

 بندی جمع آخر به مانده یکی اسلاید 

 بعدی ایه فعالیت انجام برای دانشجو هدایت آخر اسلاید 

 شود داده نمایش صفحه روی ترتیب به نظر مورد نکات 

 صورت به نکات bullet point محدود کلمات تعداد با 

 نکته 7 حداکثر صفحه هر در 

 بزرگ کافی اندازه به فونت اندازه 
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 باشند داشته شماره اسلایدها 

 پانویس ذکر شود در دهنده ارائه و مبحث عنوان 

  باشد شده ارائه محتوا منابع باید 

 باشد داشته مشخص آموزشی اهداف باید 

 باشد شده استفاده فلش برنامه از نباید محتوا از بخشی هیچ در 

 

 

 

 ارائه محتوا -4

 ر صورت، می بایست به صورت جلسه ای و دصورت بسته های مشخص برای هر کلاسارائه محتوا به 

لی ابع تکمیی و منصورت محتوای اصل دو فوق الذکر باید بهلزوم در اختیار دانشجو قرار گیرد. محتوای 

 ( در اختیار یادگیرنده قرار گیرد.جزوات و منابع چند رسانه ای کتب،)

متناسب با  شامل تکلیف، آزمون و گروه گفتگو،تعدادی فعالیت یادگیری  LMSدر سامانه  مدرس باید -1

 .حد درسی و  مقطع تحصیلی قرار دهدنوع درس، تعداد وا

زمانی  ر بازهدها ه دانشجویان قابل قبول نیست و مدرس باید به کلیه تکلیف تکلیف بدون بازخورد ب -2

 روز( بازخورد دهد. 10تا  7قابل قبول )

فاصله زمانی  تکلیف با 4و حداکثر تکلیف  2 حداقل بهتر است به طور متوسط به ازای هر واحد درسی -3

ر سامانه دآزمون  3حداکثر  و آزمون 1به ازای هر واحد درسی حداقل همچنین مناسب ارائه شود، 

 نوید برگزار شود.

یا گروه  گیرد و از اجرا در دسترس دانشجو قرار میهایی که جواب آنها بعد  مدرس می تواند از آزمون -4

 .اده کنداستف تکالیف ، به عنوان جایگزین برخیبا نظارت فعال استاد (Discussion groupگفتگو )

 

 تدریس تیمی : -5

 یمی در دروسی که چند مدرس دارد وجود دارد.امکان ارائه تدریس ت -1

 دهد. یک نفر از مدرسین تیم باید به عنوان مسئول درس هماهنگی لازم بین مدرسان را انجام -2

 وظیفه نظارت بر عملکرد سایر مدرسان بر عهده مسئول درس است. -3
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کالیف و ت اهاهمکاران خود را مطالعه کنند تا با محتو ست کلیه مدرسان محتواها و تکالیفبهتر ا -4

 خودشان همپوشانی و تکرار ایجاد نشود.

گ شود و ماهنهیم زمانبندی ارائه تکالیف و تعداد و نوع محتوا باید قبل از ارائه درس بین اعضای ت -5

 اجرای تصمیمات نظارت کند.  مسئول درس بر صحت

ه یکی تی کر صوردر تدریس تیمی باید همه مدرسان از عملکرد یکدیگر آگاهی کامل داشته باشند و د -6

 یم تدریساز ت را ندارد باید دیگر همکاران ه محتوای خود توسطاز اعضای هیات علمی تمایل به مشاهد

 .درس حذف شود

جازه ادون بآورندگان نحصرا با دانشگاه می باشد و پدیدتبصره: حق استفاده از دروس تولید شده م

 .دارنده آن به دیگر سازمان ها را نمکتوب از گروه برنامه ریزی آموزشی حق انتقال و ارائ

 

 

 )همزمان(: برگزاری کلاس مجازی -7

 کند.  رگزارکلاس های مجازی به صورت همزمان ب ،مدرس می تواند با توجه به طراحی آموزشی در هر درس

 ت مورد امکانا واینترنتی برگزاری کلاس مجازی باید از بهره مندی دانشجویان از پهنای باند  برای

 یت قایلبا کیفو اینترنت نان حاصل شود تا امکان حضور همه دانشجویان بدون قطعی نیاز اطمی

 قبول فراهم باشد.

  امکان ارائه تمام درس از طریق کلاس مجازی همزمان بدون تکمیل پنلLMS و کلاس  وجود ندارد

رایند فمیل بر اساس موارد گفته شده قبلی و به عنوان تک LMSهمزمان باید در کنار تکمیل پنل 

 یادگیری استفاده شود.

  شجویان و غیاب و نمره ارزشیابی نهایی دان کلاس مجازی را در حضورمی تواند حضور درمدرس

 لحاظ کند.

 .مدرس باید در طی برگزاری کلاس مجازی از حضور فعال دانشجویان اطمینان حاصل کند 

 

 محتوا ضبط زمانبندی برنامه ارائه -8

 زیر دموار گرفتن نظر در باشد می محتوا تدوین به نیاز درسی یمحتوا ضبط از پس که ییآنجا از

 : ضروری است
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 فته ه چهار در حداکثر بایست می که باشد می ساعت 5 درسی واحد هر ازای به محتوا هر تولید

 .رسدب اتمام به درس آن محتوای کلیه ضبط( استودیو زمانبندی برنامه به توجه با ) متوالی

 و ه شد مصوب تحصیلی نیمسال شروع از قبل ماه دو حداقل درسی محتوای هر برنامه است ضروری

 .شود شروع آن ضبط و تایید

 

 :محتوا تولید برای دروس انتخاب الویت تعیین  -9

 :کرد خواهد مشارکت الکترونیکی محتوای تولید در زیر های ملاک اساس بر مرکز

 ارسالی درس طرح کیفیت 

 گرایش رشته چند در مشترک های درس 

 مرکز به یافته تخصیص ودجهب 

 ردیسپ  / دانشکده تعامل 

 

 

 ارزیابی استاد :  -1۰

یدد انجدام نو LMS، تکلیف و ...( از طریق گزارش گیری از سامانه کمیت عملکرد استاد )تعداد منابع -1

 می شود. 

سدتفاده برای ارزیابی کیفی عملکرد استاد از طریق نظر سنجی از دانشدجویان و بررسدی همتایدان ا  -2

 شد.  خواهد

ود یدا ه می تواند در مواردی که عضو هیات علمی حاضر به ارائه درس به صورت مجازی نشدانشکد  -3

 ه باشد. ارزشیابی کمی و کیفی وی مورد تایید نباشد سیاست مشخص مانند تعویض استاد و ... داشت

ی دهندد از مئه تشویقی برای استادانی که دروس مجازی را با رعایت الزامات اراعوامل ه باید دانشکد -4

 .گیرد جمله تاثیر در ارتقاء سالانه و ..... در نظر می

 

 ارزیابی دانشجو:  -11

ارزیابی پیشرفت دانشجو در هر درس شامل دو بخش است. بخش اول شامل ارزیابی مسدتمر اسدتاد 

در طول نیم سال تحصیلی و بخش دوم امتحانات حضوری در زمان های تعیین شده می باشدد. هدر 

ظف است به میزان تعیین شده توسدط اسدتاد در هفتده بده دروس مربدوط بدر روی وب دانشجو مو
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تا مهلت داشته باشد )علاوه بر حل تمرینات مختلف مطرح شده و ارسال آن  loginمراجعه نموده و 

 در ارزشیابی دانشجو موثر خواهد بود(. ،تعیین شده

مدر ای این ابر .ی ترم تعیین و اعلام شودچگونگی تعیین نمره دانشجویان باید به طور شفاف از ابتدا -1

 استفاده کرد. LMSمی توان از قسمت معرفی نحوه ارزشیابی درس در سامانه 

 ده شود.توسط دانشجویان اختصاص دا ی برای انجام فعالیت های یادگیریباید قسمتی از نمره نهای -2

د طول یادگیری و عملکرالیت های در مواردی که مدرس از میزان یادگیری دانشجویان بر اساس فع -3

نمدره  ، هایینبه عنوان قسمتی از نمره  LMSدر  می تواند با برگزاری آزمونه انها اطمینان دارد رود

  .کامل دانشجو را تعیین کند

گدروه  و شرکت در وس مجازی از طریق پاسخ به تکالیف، انجام آزمونهاحضور و غیاب دانشجو در در -4

، ای یدادگیریواند در صورت عدم شرکت دانشجو در فعالیت هگفتگو تعیین می شود و مدرس می ت

 .، وی را تجدید دوره کندبا عنوان غیبت در کلاس

 دروس تولید شدده مددت زمدان تعیدین شدده ای را برای وظف است مطابق مقررات کمیته تخصصیاستاد م

 جهت پاسخگویی غیر حضوری در نظر گیرد.

 

  نحوه تصویب دروس مجازی و نیمه مجازی -12

 و کمک درسی به صورت ذیل خواهد بود.حوه تصویب دروس مجازی و نیمه مجازی ن

 اشد.می ب دروس کاملا مجازی با پیشنهاد گروه آموزشی مربوطه و تصویب شورای آموزشی دانشگاه -

 ماید.نتصمیم گیری  رای آموزشی دانشگاه می تواند مستقیماشو ،مورد دروس عمومی و پایه در -

یب کیمته ، تایید مدیر گروه و تصوEDC، تاییدک درسی با پیشنهاد استادازی و کمدروس نیمه مج -

 تخصصی قابل ارائه می باشد.

 

 

 :ای حرفه تعهد و اخلاقی اصول -13

 .باشد محفوظ دانشکده مرکز و استاد، تعهدات و محتوا معنوی مالکیت حق

 به پایبندی -2حتوا م در مندرج مطالب صحت -1) بپذیرد را خود با مرتبط بخش مسئولیت مولف/ مدرس

 کشور( اختصاصی و عمومی اخلاقی اصول
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و ی تربت جام لوم پزشککده عه تصویب شورای آموزش مجازی دانشاین آیین نامه در تاریخ ......................... ب

EDC  ال شد.ارسرا به معاونت محترم آموزشی دانشکده علوم پزشکی تربت جام رسید و جهت اجمربوطه 

 

 

 

 


