
 مرکز خدمات درمانی، آموزشی سجادیه تربت جام

ری تجارب فراگیران  دستور العمل به اشتراک گذا

 

با توجه به ضرورت ارتقای کیفیت خدمات آموزشی و درمانی جهت تمامی سطوح فراگیران دستورالعمل فعلی با هدف به  :مقدمه 

 .تهیه گرديده است در بیمارستان آموزشیی سجاديه تربت جام يراشتراک گذاری تجارب فراگیران رده های مختلف دستورالعمل ز

 های دانشجويی به منظور اشتراک گذاری تجاربتشکیل کمیته هدف:

 های دانشجویی بیمارستان:شرح وظایف کمیته

 های نو دانشجويیها و ايدهگیری از خلاقیت و طرحسازی برای بهرهزمینه  -1

 انتقال مشکلات و انتقادات به تیم مديريتی بیمارستان -2

 های آموزشی دانشجويانبستر سازی مناسب برای تعامل آگاهانه علمی و فعال دانشجويان درجهت ارتقای فعالیت -3

 ترکیب کمیته دانشجویی:

 طح کاراموزی، کارورزی تشکیل خواهد شد که اعضای آن شامل:اين کمیته در سه س

 رئیس کمیته: معاون آموزشی بیمارستان -1

 دبیر کمیته: يکی از اعضای دانشجويی به انتخاب خود کمیته -2

 نفر از نمايندگان دانشجويان از هر مقطع و با تايید تیم مديريت بیمارستان رسیده باشد. 6اعضای دانشجويی:  -3

  مومی فراگیران:شرایط ع

 نداشتن پرونده انظباطی 

 علاقه منديی به امور دانشجويی 

 ایل اخلاق حرفهپايبندی به اصو 

 بیمارستان EDOسئول دفتر م -4

 مسئولین آموزش کاراموزی -5

 انع است.های مربوطه خواهد بود و انتخاب اعضای بلامدانشجويان فوق به مدت يک سال تحصیلی عضو کمیته

 ها:گیری از تصمیمات کمیتهنحوه بهره

 ردد.های آموزشی استفاده گها در برنامه ريزیاز هر کمیته به تیم مديريت آموزش ارسال تا از پیشنهادات آنتصمیمات گرفته شده 

را بررسی و نکات ارزشمند آن را به  های تکمیل شده در زمینه انتقال تجربیات ساير فراگیرانهمچنین هرکمیته موظف است تا فرم

 تیم مديريت بیمارستان ارسال نمايد.
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 تعالیی بسمه

ری تجارب  فرم به اشتراک گذا

 فراگیر عزیز:

ی که کارآموزی تواند برای دانشجويان ديگرروز افزون برای شما هرگونه خاطره، اتفاق و موارد مفیدی که میضمن آرزوی موفقیت 

تحويل بیمارستان آموزشی سجاديه ارشناسان آموزش مرکز ک را در اين فرم بنويسید و آن را جهت مطالعه به مفید واقع شود دارند

  نمايید.


