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 نسبت استاد به دانشجو

نسبت تعداد دانشجو (تراز شده) به تعداد عضو هیات 
 علمی (گروه آموزشی، دانشکده)

 
 مرجع شاخص: دانشگاه

 *تعداد دانشجویان (تراز شده) 20
 هیات علمیاعضاي تعداد 

 شود: * تعداد دانشجویان بر حسب مقطع با این ضرایب اعمال می
و  PHD، دانشجوي 2اي= و دکتري حرفه MPH، دانشجوي کارشناسی ارشد، 1، دانشجوي کارشناسی=8/0دانشجوي کاردانی= 
 3تخصص و فلوشیپ=

 تعداد دانشجو و هیات علمی در آبان ماه هر سال در نظر گرفته شود -

درصد اختلاف به ازاي هر یک 
از  2/0سرانه از میزان بهینه سرانه، 

 شود.امتیاز کامل کم می
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 نسبت کارکنان به دانشجو
 کارکنان تعدادنسبت تعداد دانشجو (تراز شده) به 

 آموزش، پژوهش و فرهنگی دانشجویی حوزه
 مرجع شاخص: دانشگاه

15 
100 * 

 *تعداد دانشجویان (تراز شده)
 فرهنگی دانشجوییتعداد کارکنان حوزه آموزش، پژوهش و مجموع 

 شود: * تعداد دانشجویان بر حسب مقطع با این ضرایب اعمال می
و  PHD، دانشجوي 2اي= و دکتري حرفه MPH، دانشجوي کارشناسی ارشد، 1، دانشجوي کارشناسی=8/0دانشجوي کاردانی= 
 3تخصص و فلوشیپ=

به ازاي هر یک درصد اختلاف 
از  2/0سرانه از میزان بهینه سرانه، 

 شود.امتیاز کامل کم می
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 محاسبه بهاي تمام شده به روش استاندارد
مقاطع داراي محاسبه بهاي تمام شده به  درصد رشته

 (دانشکده، دانشگاه) روش استاندارد
 مرجع شاخص: دانشگاه

15 
100 * 

 تعداد رشته مقاطع داراي محاسبه بهاي تمام شده 
 تعداد کل رشته مقاطع

سال بهاي تمام شده همه  5و ظرف  محاسبه انجام شوداین درصد رشته مقاطع  20براي  براي حداقل رود هر سالانتظار می -
 رشته مقاطع حداقل یک نوبت محاسبه شده باشد. تفسیر میزان این شاخص نیز بر اساس نوع رشته مقطع متفاوت خواهد بود. 

 در رشته مقاطع مختلف  علوم پایه و بالینیبه تفکیک هزینه متوسط تربیت هر دانشجو به تفکیک رشته مقطع و  -

درصد رشته  20در صورتی که 
مقاطع داراي محاسبه بهاي تمام 

شده باشند، امتیاز کامل تعلق 
 گیرد.می
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 سرانه تدریس اعضاي هیات علمی 
 )علمی اعضاي هیات آموزشی هايواحدسرانه (

 (گروه آموزشی، دانشکده، دانشگاه)
 مرجع شاخص: دانشگاه

 تعداد کل واحدهاي آموزشی تدریس شده در طول یک سال تحصیلی 15
 تعداد کل اعضاي هیات علمی در اسفند همان سال

میزان بهینه این شاخص بسته به نوع رشته مقطع متفاوت است، مثلا در مقاطع تحصیلات تکمیلی علوم پایه ممکن است در   -
  . باشدواحد مناسب  12تا  6محدوده 

 شودمحاسبه می علوم پایه و بالینی هايتفکیک گروهبه سال تحصیلی  یک در -

به ازاي هر یک درصد اختلاف 
 15/0ه سرانه، سرانه از میزان بهین

 شوداز امتیاز کامل کم می
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 سرانه بودجه عمومی آموزشی دانشجویان
 )(دانشکده، دانشگاه

 مرجع شاخص: دانشگاه

 بودجه عمومی آموزشی محقق شده دانشگاه/دانشکده 15
  دانشجویان شاغل به تحصیل در کل رشته مقاطع در آبان همان سالتعداد 

در صورتی که دانشگاه سرانه 
بودجه را محاسبه و اعلام کند 

 گیرد.تعلق می 15امتیاز کامل 
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 آموختگاندرصد اشتغال دانش
 (دانشگاه)التحصیلی سال پس از فارغ 5

 مرجع شاخص: دانشگاه

20 
100 * 

 آموختگیسال پس از دانش 5کار یا شاغل به تحصیل در مقطع بالاتر، آموخته شاغل بهتعداد دانش
 سال قبل) 5آموختگان در سال پایه (دانشتعداد کل 

آموختگان سه سال درصد) از دانش 10تواند هر سال یک نمونه نسبتا کوچک (مثلا حدود براي محاسبه این شاخص، دانشگاه می -
 قبل خود را به صورت تصادفی متناسب انتخاب نموده و این شاخص را محاسبه نماید؛ 

 تحصیلی ملاك است رشتهاشتغال در مشاغل مرتبط با  -

درصد  80با پایش وضعیت 
 20آموختگان، امتیاز کامل دانش

 گیرد.تعلق می

   100 هاامتیاز شاخصمجموع  


