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با استعانت از درگاه خداوند متعاا  دانکاهده وماپز کی اهب تربات هااز ههات یهیااو ساازی روناد ها م متدا ا او متعهاد 

ایا ن ناماه اداری  14خدمت )تعهد واز( به وناپاو وواپ ا اال ومواب و باه منااپر تاام ن ن ااز ااای امپز اب مدااب  باا مااده 

  تصپیب و تای د  د. 30/07/1401این   په نامه تدوین و در همیه  پرای امپز ب  استخدامب اووای ا ال وموب،

 

 مراحل اهرایب ه م ووپ ا ال وموب مکوپ  تعهدال قانپنبماده یک: 

 اعلام نیاز به نیروی هیات علمی متعهد خدمت توسط گروه های دانشکده

 ارسال اعلام نیاز دانشکده به معاونت آموزشی و ارسال به ریاست دانشکده 

 اعلام فراخوان در سایت دانشکده و ارسال نامه به سایر دانشگاه های علوم پزشکی

 دریافت مدارک توسط امور هیات علمی از طریق ایمیل

 (برگزاری جلسه مصاحبه توسط دانشکده6

 ه مستندات مورد نیاز(اعلام اعضای حائز شرایط به همرا7

 (مکاتبه با هیات اجرایی جذب دانشگاه علوم پزشکی مشهد جهت تایید صلاحیت عمومی8

 (مکاتبه با امور هیات علمی وزارت متبوعه9

 (صدور ابلاغ هیات علمی متعهد به خدمت10

 

 فاکتپر اای مهم در تع  ن اولپیت فراخپاو ه م اووای ا ال وموبماده دو: 

 تخصصی تدریسی توسط اعضای گروه به تعداد اعضای گروه (نسبت واحدهای1

 (نسبت تعداد دانشجو به تعداد اعضای هیات علمی گروه مربوطه2

 (میزان حجم خدمات اجرایی، آموزشی و پژوهشی برای افراد متقاضی شرکت در فراخوان3

 (سن افراد متقاضی شرکت در فراخوان4

 

 مدارک مپرد ن ازماده سه: 

 صفحات شناسنامه(تصویر تمام 1
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 (تصویر دو طرف کارت ملی2

 قطعه(6) 3×4(عکس جدید 3

 (تصویراخرین مدرک تحصیلی4

 (تصویر آخرین حکم کارگزینی)درصورت داشتن رابطه استخدامی(5

 (تصویر کارت پایان خدمت یا معافیت دائم یا موقت دوره نظام وظیفه )مخصوص برادران(6

 CV( به همراه مستندات آموزشی، پژوهشی و اجرایی ذکرشده در CV(شناسنامه علمی)7

 (گواهی مبنی بر داشتن رتبه علمی و ...)ارائه گواهی معتبر(8

 (گواهی مبنی بر عضویت در بنیاد نخبگان )ارئه گواهی معتبر(9

 یا کارشناسی ارشدو  Ph.D(تصویر سند تعهد محضری در مقطع 10

مسههتخدمین، بورسههیه ههها و متعهههدین جههذب بههه سههایر دانشههگاه ههها و یهها معاونههت درمههان)در صههورت (نامههه ارائههه موافقههت محههل خههدمت 11

 درخواست انتقال تعهدات(

 مصوب گردید.30/07/1401در جلسه شورای آموزشی سه ماده این آیین نامه مشتمل بر 

 


