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ای در اتاق 

 عمل  
 کارشناسی اتاق عمل    1

دانشکده 

پرستاری تربت 

 جام

1041-0 (1) 

 اطلاعات مدرس

 علی قره زادهم و نام خانوادگی مدرس مسئول: نا
 دانشکده پرستاری تربت جامآدرس و شماره تلفن دفتر: 

   aligharahzadeh1370@yahoo.com آدرس ایمیل:

 شرح درس

دانشجویان با تاریخچه، کلیات و اصول اخلاق و درس  ینااخلاق حرفه ای به بررسی مسائل اخلاقی و قانونی یک حرفه می پردازد. در 

 نیز حقوق بیمار و مباحث قانونی انتظامی اخلاقی در حرفه اتاق عمل آشنا می گردد. 

 اهداف دوره

 اخلاق و وجدان حرفه ای و مقررات و استانداردهای اخلاقی مربوط به رشته اتاق عملبا مفاهیم دانشجویان  آشنایی هدف کلی دوره:

 ارزشیابی و محاسبه نمره کلنحوه 

 نمره 2                       رفتار مناسب و حضور به موقع در کلاس .1

 نمره 2مشارکت فعال در بحث های کلاسی                             .2

 نمره            11           امتحان پایان ترم                                      .1

 منابع

1. Surgical Technology for the surgical technologist: A positive care approach/ 

Association of surgical technologists/ Cengage Learning; 4 edition/ ISBN: 

9781111037567 

 

2. Singers,PA. Veins, AM. The Cambridge Textbook of Bioethics. Cambridge 

University Press.2009 

و دیگران،  ، قره زاده علی( ترجمه گلچینی احساناصول ،)جلد اول  تکنولوژی جراحی کوچر فولر .1

 1042انتشارات جامعه نگر، 

نظری توکلی، سعید.منتظری، مریم عدالت؛ مطالعه تطبیقی میان اصول اخلاق پزشکی و  .0

 1132های اخلاق اسلامی فصلنامه اخلاق زیستی.آموزه

مباحث دوره آموزش اخلاق حرفه ای برای اعضای هیئت علمی دانشگاه سیف فرشد. مهران. از  .5

 1131علوم پزشکی تبریز.

 لاریجانی، باقر. پزشک و ملاحظات اخلاقی. چاپ دوم. تهران: نشر برای فردا .1

 واد و وسایل آموزشیم
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  جلسات حضوری از طریق ارائه محتوای درس با پاورپوبیت، پرسش و پاسخ و بحث های گروهی

 مقررات آموزشی دوره

 حضور به موقع و منظم در کلاس

 شرکت فعال در بحث های کلاسی

 پایبندی و رعایت قوانین کلاس و دانشکده

 

شماره 

 جلسه

اهداف میانی  تاریخ جلسه

)رئوس 

 مطالب(

بر اساس سه ) ژهیاهداف و

یاهداف آموزش: طهیح  

 یروان ،یعاطف ،یشناخت

 ی(حرکت

روش 

 1تدریس

فعالیت های 

ف کالیتیادگیری/

 دانشجو

نحوه 

 2ارزشیابی

1 

آشنایی با اهداف  1/8/1041

درس، تعریف 

اخلاق و 

تاریخچه اخلاق 

 در پزشکی

.اخلاق و انواع آن را 1

 تعریف کند.

.در مورد تاریخچه اخلاق 2

در علوم پزشکی توضیح 

 دهد

سخنرانی، 

استفاده از 
 پاورپوبیت

حضور در کلاس، 

 مشارکت فعال
 تکوینی

2 

کلیات اخلاق  8/8/1041

حرفه   -پزشکی

ای بودن، مفهوم 

رضایت آگاهانه، 

 اصل رازداری

اصول اخلاق پزشکی را -1

 نام برده و توضیح دهد.

حرفه ای بودن را -2

تعریف کرده و ویژگی 

های اخلاقی یک فرد 

 حرفه ای را نام ببرد.

ویژگی های یک فرد -1

حرفه ای را در زمان 

 کاراموزی نشان دهد.

ضایت آگاهانه را ر -0

 تعریف کند.

قادر به ارائه توضیحات -5

لازم به بیمار در زمان 

دریافت رضایت آگاهانه 

 باشد.

سخنرانی، 

استفاده از 
 پاورپوبیت

حضور در کلاس، 

 مشارکت فعال
 تکوینی

                                                           
 پاسخ و پرسش – مسئله حل – یشیکوچک، نما گروهی– یا مباحثه ،یسخنران شامل: تواندیمتدریس متناسب با هدف آموزشی روش 1 

 و .... انتخاب گردد. یشیآزما ،علمی گردش –

 ندیدر فرای )نیتکو ای یا مرحله (انیدانشجو یاز سطح آمادگ یآگاه) یبه صورت آزمون ورود توانندیآزمونها بر اساس اهداف م2 

با هدف قضاوت در مورد  یمقطع آموزش ایدوره  کی انیپا) یتراکم ای یانیو آزمون پا (انیقوت و ضعف دانشجو ییبا هدف شناسا سیتدر

 برگزار گردد. (انیدانشجو تسلط
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موارد لازم برای معتبر -1

بودن یک رضایت آگاهانه 

 را توضیح دهد.

راز داری و اهمیت آن -1

در نظام درمانی را توضیح 

 دهد.

در محیط کار و -8

کاراموزی صفات رازداری 

 دهد. را نشان

1 

وجدان جراحی را -1 وجدان جراحی 15/8/1041

 تعریف کند.

بعنوان یک کادر درمان -2

اصول اخلاقی وجدان 

 جراحی را نشان دهد.

سخنرانی، 

استفاده از 
 پاورپوبیت

حضور در کلاس، 

 مشارکت فعال
 تکوینی

0 

حقوق بیمار و  22/8/1041

منشور حقوق 

بیمار در اتاق 

 عمل

با مفاهیم و بندهای -1

حقوق بیمار آشنا شده و 

 آن ها را نام ببرد.

بعنوان کادر درمان -2

حقوق بیمار را در تمام 

 مراحل درمان رعایت کند.

سخنرانی، 

استفاده از 
 پاورپوبیت

حضور در کلاس، 

 مشارکت فعال
 تکوینی

5 

قانون و مفاهیم  23/8/1041

قانونی در اتاق 

 عمل

 انواع قانون را نام ببرد.-1

ارتباط قانون و اخلاق -2

 را توضیح دهد.

سهل انگاری را تعریف -1

 کند.

با تنبیهات قانونی کادر -0

درمان و مراحل آن آشنا 

 شود.

سخنرانی، 

استفاده از 
 پاورپوبیت

حضور در 

کلاس، مشارکت 

 فعال

 تکوینی

1 

مصادیق قصور  1/3/1041

 در اتاق عمل
قصور را تعریف کرده و -1

 انواع آن را نام ببرد.

با مثال های مختلف -2

قصور در اتاق عمل آشنا 

 شود.

سخنرانی، 

استفاده از 
 پاورپوبیت

حضور در 

کلاس، مشارکت 

 فعال

 تکوینی

1 
اصول اخلاقی در  11/3/1041

 تحقیقات
انواع تحقیقات را نام -1

 ببرد.

سخنرانی، 

استفاده از 
 پاورپوبیت

حضور در کلاس، 

 مشارکت فعال
 تکوینی
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اخلاقی تحقیقات اصول -2

 را توضیح دهد.

فراگیر در زمان انجام -1

تحقیق خود را ملزم به 

رعایت اصول اخلاقی 

 بداند.

8 

قوانین پزشکی و  24/3/1041

آئین نامه های 

انتظامی و 

 مجازات اسلامی

با آئین نامه های -1

کادر درمان آشنا انتظامی 

 شود.

انواع و سطوح مختلف -2

مجازات های اسلامی 

مرتبط با کادر درمان را 

 توضیح دهد.

روند دادرسی پرونده -1

های پزشکی را توضیح 

 دهد.

سخنرانی، 

استفاده از 
 پاورپوبیت

حضور در کلاس، 

 مشارکت فعال
 تکوینی

 


