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 ی انسان ه یسرما 1
جهت   هیتغذ تامین نیرو در رشته  

 مهرمادر   مارستانیب

مبنی بر اعلام    کارشناس تغذیه بیمارستان سجادیه  مقرر گردید با توجه به درخواست  

معاونت درمان تصمیم گیری نهایی انجام  همکاری با بیمارستان مهر مادر  پس از تایید  

 شود. 

 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 سرمایه انسانی  2
در  نیروی پرستار و نگهبان  تامین 

 بیمارستان سجادیه 

با آقای  ،  سجادیه بیمارستان  درخصوص کمبود نیروی پرستار و نگهبان و...  مقررگردید  

 های لازم صورت پذیرد و تصمیم گیری شود. هماهنگیریاست دانشکده   دکتر محمدی  
 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 سرمایه انسانی  3
بیمارستان  تامین نیروی هوشبری در  

 مهرمادر 

پس از اعلام نظر خانم    بیمارستان مهرمادر،  در خصوص نیروی هوشبریمقرر گردید  

 در صورت نیاز به کارگیری نیروی طرحی انجام شود.    مدیر پرستاری دانشکده،  محمدی
 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 سرمایه انسانی  4
فناوری طرح و لایحه  نیروی  تامین 

 اطلاعات سلامت 

صالح    ابتدا برای   نیرو،  فناوری اطلاعات سلامت  طرحی  درخصوص نیروی مقرر گردید  

به شود  آباد  افراد   در؛  کارگیری  مخالفت  ماه  ،صورت  یک  از  به    در   پس  جام  تربت 

 کارگیری صورت پذیرد. 

 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 پرسنل حوزه بهداشت  یعیتجم یمرخص ی انسان ه یسرما 5

در روز(،    قه یدق  45سال)   6  ری پاس فرزند ز  یعیتجم  ی در خصوص مرخص  دیمقرر گرد

   ی لازم اطلاعات کاف  یهای ریگ یدانشکده پس از پ  یخانم دکتر مکارم معاون بهداشت 

بعد و تصم  یدر جلسه  احتمال   یینها  یری گ  میارائه دهند  به کسورات   در    ی نسبت 

 گرفته شود.  ندهیجلسه آ

 1403/ 09/ 28 ی منابع انسان

 ی انسان ه یسرما 6
جهت    یی در رشته ماما یروی ن نیتام

 مهمانشهر 

گرد استخدام  یماما   یروی ن  دیمقرر  آزمون  از  از    1402/ 07/ 28  یمهمانشهر  بعد   ،

  نت یپو  لیفوکا  یاضیمهندس ف  یشود.)فرد مذکور به آقا  یریبه کارگ  یشرکت  یروهاین

 .(دیمهمانشهر  جهت انعقاد قرارداد خود مراجعه نما

 1403/ 09/ 28 ی منابع انسان
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 سرمایه انسانی  7
اعلام نیاز پزشک خانواده شبکه  

 بهداشت و درمان صالح آباد 

اعلام نیاز پزشک خانواده تربت جام و صالح آباد در حضور معاونت محترم  مقرر گردید  

تصمیم   و  بررسی  آباد  صالح  درمان  و  بهداشت  محترم شبکه  سرپرست  و  بهداشتی 

 تا اقدامات بعدی صورت پذیرد.   شودگیری 

 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 سرمایه انسانی  8
 شیمی درمانی بخش  نیروی   تامین

 بیمارستان سجادیه  

در خصوص    13/ 08/ 1403مورخ    27217/ 1403با توجه به  نامه شماره  مقرر گردید  

؛ در جلسه اختصاصی مدیران  در بیمارستان سجادیه  شیمی درمانی  بخش  نیروی  تامین

 ها و خدمات پرستاری و منابع انسانی تصمیم گیری شود. بیمارستان 

 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 سرمایه انسانی  9
نیروی کاردرمانی)جانشین خانم   تامین

 ( تاج زاده

گردید   شماره  مقرر  نامه  به  توجه  درخصوص    1403/ 08/ 05مورخ    1403/ 25916با 

(، اطلاع رسانی در  عنوان کار درمان  کمبود نیروی کاردرمانی)جانشین خانم تاج زاده

 سایت و بکارگیری نیرو در صورت ثبت نام در سامانه رشد انجام پذیرد. 

 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 سرمایه انسانی  10
جذب نیروی ترخیص طبق کمیته  

 درمان  اقتصاد

گردید   شماره  مقرر  مصوبه  به  توجه  شماره    ۳با  نامه  طبق  درمان  اقتصاد  کمیته 

کمیته    1403/ 08/ 02مورخ    1403/ 25620 طبق  ترخیص  نیروی  جذب  خصوص  در 

نیروی شیفت دوم از ارتش فعلاً درخواست داده که در صورت تمایل در    درمان،   اقتصاد 

 شوند. سجادیه به کارگیری میبیمارستان 

 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 سرمایه انسانی  11
  در شبکه بهداشت و درمان  نیرو   تامین 

 صالح آباد 

به نامه شماره  مقرر گردید     2457و نامه شماره    1403/ 08/ 08مورخ    2514با توجه 

  تامین در خصوص  سرپرست مدیریت شبکه شهرستان صالح آباد    1403/ 08/ 02مورخ  

بهداشتی    در  نیرو محترم  معاون  با  توسعه  محترم  معاون  مذاکره  از  پس  آباد،  صالح 

 تصمیم گیری شود. 

 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 پزشک خانواده آزمون  تهیه دفترچه سرمایه انسانی  12

گردید   مصوبه  مقرر  پزشک خانواده طبق  دفترچه  کمیته سرمایه  هشتمین    ۱۴تهیه 

آزمون  دفترچه  ،  پس از مذاکره    1403/ 09/ 04مورخ    1403/ 29941شماره    انسانی نامه 

 ها انجام شود. در سایت بارگذاری و اطلاع رسانی

 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 
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 تایید کنندگان صورتجلسه: 
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 تعیین تکلیف پرستاران شرکتی  سرمایه انسانی  13

توسعه  شورای راهبری  دومین جلسه  مصوبات مطرح شده در   ۲طبق بند  مقرر گردید 

مورخ   شرکت  1403/ 07/ 25مدیریت  پرستاران  تکلیف  تعیین  نفر    5ی،  درخصوص 

 به کارگیری شود.  های پزشکی  نیروی شرکتی پرستار در قالب قرارداد فوریت 

 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 1402و  1401پایان ارزشیابی سال   سرمایه انسانی  14

و شروع    مسئول ارزشیابی نیروی انسانی  رکنی فریبا  طبق درخواست خانم  مقرر گردید  

سال   ارزشیابی  اول     1403/ 09/ 09  تاریخ  تا    ۱۴۰۲و    ۱۴۰۱ارزشیابی  ،  ۱۴۰۳مرحله 

 تمدید شود. 

 1403/09/09 منابع انسانی 

 دورکاری پرسنل  بهره وری  15
مقرر گردید مدیریت منابع انسانی طی مکاتبه ای با سازمان مدیریت و برنامه ریزی  

 درخصوص محدودیت در انجام امور دورکاری پرسنل مشمول و متقاضی انجام دهد. 
 1403/ 09/ 28 منابع انسانی 

 راه اندازی سامانه یکپارچه نظرسنجی بهره وری  16

مقرر شد در راستای انجام نظرسنجی درست،  مدیریت بازرسی در خصوص راه اندازی  

واحدهای ارائه دهنده خدمت  سامانه نظرسنجی ارباب رجوع، پرسنل و مدیران... در  

 بررسی و گزارش اقدام را در جلسه آینده اعلام نماید. 

 1403/ 09/ 28 مدیریت بازرسی 

 مدیریت پسماند  بهره وری  17
تربت جام   با شهرداری  پسماند  پشتیبانی درخصوص مدیریت  مدیریت  گردید  مقرر 

 نسبت به انعقاد تفاهم نامه یا اخذ تاییدیه تفکیک پسماند اقدام لازم را به عمل آورد. 
 1403/ 09/ 28 مدیریت پشتیبانی 

 بهره وری  18
تشکیل کارگروه پایش و مدریریت  

 مصرف انرژی 

 مقرر شد کارگروه پایش و مدیریت مصرف انرژی ذیل کمیته بهره وری تشکیل شود. 
 1403/ 09/ 28 مدیریت پشتیبانی 

 مدیریت عملکرد  19
های ارزیابی و آسیب شناسی شاخص

 عمومی و اختصاصی 

مقرر شد متولیان شاخص های عمومی و اختصاصی نسبت به تکمیل دلایل و مستندات  

 لازم در خصوص شاخص ها را مبذول فرمایند. 
کلیه واحدهای تحت  

 پوشش دانشکده
28 /09 /1403 
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